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LỜI NÓI ĐẦU.
             Học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh từ lâu đã trở thành một
hoạt động thường xuyên, tự giác của mỗi cán bộ, đảng viên và quần chúng nhân dân. Xuất phát
từ những kinh nghiệm thực tiễn trong cuộc sống hàng ngày, trong cải tiến sáng kiến kỹ thuật
chuyên môn, sáng tạo trong lao động sản xuất, những hành động nhân văn, hoạt động chăm lo
an sinh xã hội vì lợi ích cộng đồng… Tất cả đều tạo nên một bức tranh muôn màu muôn vẻ trong
việc học tập và làm theo Bác, trở thành động lực xuất phát từ trái tim của mỗi con người chúng
ta trong học tập, lao động sản xuất và cuộc sống.

          Mỗi một mô hình, một tấm gương là một bài học quý, từ đó giúp chúng ta tự soi rọi, đúc kết
thành kinh nghiệm của bản thân để nghiên cứu, suy ngẫm và vận dụng hiệu quả tạo nên những
công trình, phần việc ý nghĩa, ứng dụng khoa học công nghệ vào công việc và cuộc sống, mang
lại những giá trị thiết thực trong hoạt động sản xuất kinh doanh, nâng cao kiến thức và kỹ năng
chuyên môn nghiệp vụ, tiết kiệm thời gian và tiền bạc phục vụ lợi ích cộng đồng…

            Xuất phát từ việc muốn lan tỏa những tấm gương điển hình học tập và làm theo Bác từ đó
nhân rộng những mô hình, giải pháp hay, Đảng ủy Tổng Công ty trân trọng giới thiệu và ra mắt
Sách điện tử - Giới thiệu gương điển hình học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách      
Hồ Chí Minh giai đoạn 2021-2025 và năm 2025  - Tập 1 phát hành online trên Website và hệ thống
trang mạng xã hội Tổng Công ty.

            Đảng ủy Tổng Công ty trân trọng giới thiệu Sách điện tử - Giới thiệu gương điển hình học tập
và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh giai đoạn 2021-2025 và năm 2025 - Tập 1
đến các cơ sở đảng, các cán bộ, đảng viên và người lao động trong toàn hệ thống Tổng Công ty. 

          Rất mong nhận được sự đón nhận và lan tỏa tích cực từ tất cả các cán bộ, đảng viên và người
lao động thuộc hệ thống Tổng Công ty, các công ty con, các Nhà máy trực thuộc, các công ty liên
doanh, liên kết… để ngày càng có thêm nhiều mô hình hay, sáng tạo vì sự phát triển chung của
Tổng Công ty trong thời gian tới.

BAN BIÊN TẬP
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Giới thiệu Gương Điển hình
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                  Đảng ủy Công ty luôn quán triệt những chủ trương, đường lối của Đảng, chính sách pháp luật của
Nhà nước để tổ chức thực hiện tốt các mục tiêu đã đề ra. Hàng năm, Đảng uỷ đã đề ra các chương trình,
kế hoạch thực hiện mục tiêu, nhiệm vụ trọng tâm trong công tác xây dựng Đảng, xây dựng chính quyền
theo chủ trương và chỉ đạo của Đảng ủy cấp trên. Đảng ủy Công ty chỉ đạo xây dựng Kế hoạch đẩy mạnh
học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh. Nhìn chung,  các Bí thư từng Chi bộ đã
triển khai và đưa việc học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh vào Chương trình
hành động cụ thể đã tạo được sự chuyển biến đột phá; kết quả rõ nét trong thực hiện nhiệm vụ chuyên
môn và nhiệm vụ chính trị; hầu hết các đảng viên Công ty dành nhiều thời gian nghiên cứu, học tập các
nội dung của chuyên đề gắn với chủ đề của từng năm và vận dụng hiệu quả vào thực tiễn công tác.

                 Một số hoạt động nổi bật trong giai đoạn 2021-2025 có thể thấy như: Năm 2022, Đảng uỷ Công ty
đã xây dựng và triển khai kế hoạch tập huấn nghiệp vụ nâng cao chất lượng sinh hoạt Chi bộ của Đảng
bộ Công ty TNHH MTV Cao su Thống Nhất tại Hàng Dương-Côn Đảo; Năm 2023, Đảng uỷ Công ty đã xây
dựng kế hoạch tập huấn Quy định 58-QĐ/TW của Bộ Chính trị và Hướng dẫn 03-HD/TU của Thành uỷ
Thành phố Hồ Chí Minh cho 102 người tham dự vào ngày 07,08/10/2023 tại Khu di tích Trường Dục Thanh
– Tỉnh Bình Thuận là nơi Bác Hồ đã dừng chân dạy học, mở đầu sự nghiệp trồng người,… ; Năm 2024,
Đảng ủy Công ty đã xây dựng kế hoạch tập huấn cho tất cả Đảng viên tham gia Hội nghị Hướng dẫn công
tác Đại hội Chi bộ trực thuộc nhiệm kỳ 2025-2027; Năm 2025, Đảng uỷ tổ chức Kế hoạch số 09-KH/ĐU
ngày 10 tháng 3 năm 2025 của Đảng uỷ Công ty TNHH MTV Cao su Thống Nhất về tổ chức quán triệt, triển
khai chuyên đề học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh năm 2025 và kết hợp
tìm hiểu “Địa chỉ đỏ” Khu tưởng niệm đồng chí Chủ tịch Hội đồng Bộ trưởng Phạm Hùng…

              Song song đó, quan tâm việc cử cán bộ, đảng viên tham gia đầy đủ các lớp tập huấn nghiệp vụ
công tác đảng do Đảng ủy Tổng Công ty tổ chức. Đảng ủy, chi bộ trực thuộc duy trì thực hiện sinh hoạt
Đảng ủy, Đảng bộ, Chi ủy và Chi bộ định kỳ theo quy định, đầy đủ các bước sinh hoạt (theo chuyên đề
sinh hoạt chi bộ mẫu). Thực hiện công tác kiểm tra giám sát chuyên đề, thường xuyên đối với các chi bộ
trực thuộc về kiểm tra, giám sát đảng viên trong việc chấp hành quy định về những điều đảng viên
không được làm; hoàn thành đạt và vượt chỉ tiêu công tác kết nạp đảng nhiệm kỳ 2020-2025; và nhiều
hoạt động tiêu biểu khác…

               Với những kết quả nổi bật nêu trên, các năm 2021-2022-2024 được Đảng ủy Tổng Công ty đánh giá
xếp loại hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ, năm 2023 hoàn thành tốt nhiệm vụ; các năm 2023,2024 đều đạt
danh hiệu Đảng bộ đã có thành tích xuất sắc trong học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách
Hồ Chí Minh.
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           Giai đoạn 2021-2025, Đảng bộ bộ phận Công ty QTSC luôn gương mẫu chấp hành tốt chủ trương, đường lối
của Đảng, chính sách, pháp luật của Nhà nước, nội bộ đoàn kết; ban hành các văn bản triển khai kịp thời về các
chỉ đạo của đảng ủy cấp trên như chương trình kiểm tra, giám sát, kế hoạch tổ chức đại hội, thực hiện đầy đủ các
chế độ báo cáo theo quy định,…
       
           Đặc biệt, đơn vị luôn quan tâm triển khai thực hiện tốt việc học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong
cách Hồ Chí Minh tại công ty như: tổ chức các buổi lễ chào cờ và sinh hoạt chuyên đề định kỳ tháng kết hợp với
việc tạo và edit các video clip ấn tượng, biểu diễn kịch, nhạc cách mạng, múa…với nhiều đổi mới, sáng tạo, hiệu
quả, thu hút được sự tham gia tích cực, đông đảo của cán bộ, đảng viên, người lao động vào những thứ Hai đầu
tuần. Một trong những hoạt động nổi bật tiêu biểu là triển khai các cuộc thi Minigame Đại sứ Văn hóa Tuần –
Tháng, Tháng hành động,…có thưởng với các game vui nhộn về văn hóa doanh nghiệp. Song song đó, đã xây
dựng và ban hành Sổ tay văn hóa là một điểm nhấn được lãnh đạo đơn vị đánh giá cao trong việc góp phần tạo
dựng hình ảnh văn hóa doanh nghiệp QTSC. 
           
             Ngoài ra, QTSC cũng đã triển khai nhiều hoạt động sôi nổi khác như: triển khai chương trình “Chung tay vì
QTSC xanh” với các hoạt động trồng cây và vệ sinh các tuyến đường trong và ngoài Khu Công viên phần mềm
Quang Trung; tổ chức quyên góp giúp đỡ người lao động bị bệnh hiểm nghèo và có hoàn cảnh khó khăn trong
Công ty là chị Nguyễn Thị Thu với số tiền nhận được là 44.300.000 đồng; đồng hành Chương trình "Xuân yêu
thương - Tết nghĩa tình" do Hội Liên Hiệp Phụ nữ Thành phố tổ chức, trao tặng quà cho phụ nữ khó khăn - Xuân Ất
Tỵ năm 2025 với trị giá 20 triệu đồng; đồng hành Chương trình “Tặng quà Tết Ất Tỵ” do Đảng ủy - Ủy ban nhân
dân - Ủy ban mặt trận Tổ quốc Việt Nam – Hội cựu Chiến binh – Hội Liên hiệp Phụ nữ - Đoàn Thanh niên Cộng sản
Hồ Chí Minh phường Tân Chánh Hiệp để chăm lo Tết cho các gia đình có hoàn cảnh khó khăn trên địa bàn
phường với trị giá 10 triệu đồng; trao tặng bàn ghế cũ cho Công an Phường Tân Chánh Hiệp - Văn phòng Cảnh sát
khu vực để phục vụ công tác tiếp dân…
              
           Nhìn chung, cán bộ, đảng viên, người lao động Công ty đã triển khai nghiêm túc việc học tập và làm theo tư
tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh và đã có nhiều chuyển biến rõ nét, hiệu quả trong thực hiện nhiệm vụ
chuyên môn, nhiệm vụ chính trị như: hoàn thành tốt kết quả thực hiện nhiệm vụ sản xuất kinh doanh năm 2024
về doanh thu, lợi nhuận trước thuế và nộp ngân sách nhà nước do Tổng Công ty giao xuống; có nhiều sáng kiến
đổi mới, sáng tạo về ứng dụng khoa học công nghệ, cải tiến các sản phẩm, giải pháp trong năm 2024, tập trung
đẩy mạnh văn hóa doanh nghiệp “lấy khách hàng làm trung tâm”, cải thiện rõ nét nhất là văn hóa đúng giờ,
phong cách giao tiếp nội bộ và khách hàng. Các gương điển hình tiến tiến được nêu tên khen tặng tại các buổi
họp chi bộ định kỳ của các chi bộ trực thuộc, tại Hội nghị đảng viên, người lao động định kỳ quý.
Kết quả, năm 2024, Đảng bộ QTSC và Công đoàn QTSC được công nhận Hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ. Với nhiều
nỗ lực tích cực trong các hoạt động, QTSC xứng đáng là một tập thể tiêu biểu có thành tích xuất sắc trong học tập
và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh. 
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              Ý thức về vai trò và trách nhiệm được phân công, Chi bộ Khối Kinh doanh thường xuyên
tăng cường quán triệt nhiệm vụ cho đảng viên hoàn thành tốt nhiệm vụ chính trị do công ty giao
phó như: Đảm bảo tỷ lệ tăng trưởng doanh số hằng năm lĩnh vực kinh doanh văn phòng cho
thuê, dịch vụ tiện ích, dịch vụ hạ tầng; các hoạt động pháp lý doanh nghiệp, chăm sóc khách
hàng, giám sát hoạt động Nhà đầu tư, doanh nghiệp, trường học; hoạt động quản lý hạ tầng,
cảnh quan cây xanh vệ sinh môi trường; mảng điện nước, chất thải, nước thải toàn Khu và mảng
quản lý các tòa nhà do QTSC trực tiếp vận hành… 
                Trong công tác giáo dục tư tưởng, chính trị: Chi bộ luôn đảm bảo 100% đảng viên, người lao
động có tư tưởng ổn định, chấp hành và thực hiện các Chỉ thị, Nghị quyết, quy định của Đảng và
chính sách pháp luật của Nhà nước, quy định của Công ty. Song song đó, thực hiện tốt công tác
quán triệt 43 thể loại đảng văn gồm nghị quyết, chỉ thị, văn bản chỉ đạo của Đảng ủy cấp trên đối
với toàn thể đảng viên trong Chi bộ thông qua các kênh truyền thông như trao đổi trực tiếp trong
các buổi sinh hoạt chi bộ, truyền thông qua kênh email. Trong đó, đã xây dựng kế hoạch và tổ
chức 05 lần Lễ chào Cờ và sinh hoạt chuyên đề trong năm 2024 và năm 2025 (tính đến tháng
5/2025), đồng thời, 100% đảng viên Chi bộ Khối Kinh doanh tham gia đầy đủ, nghiêm túc Lễ chào
cờ và sinh hoạt chuyên đề định kỳ vào thứ hai đầu tuần tháng trong năm, đẩy mạnh học tập và
làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh. Để đổi mới phương thức sinh hoạt chi bộ,
đã tổ chức chương trình Về nguồn nhân “Kỷ niệm 77 năm Ngày Thương binh – Liệt sĩ (27/7/1947 -
27/7/2024)” vào ngày 13 tháng 7 năm 2024 tại Bến Dược, Củ Chi, với sự tham dự của 20 đảng viên
và quần chúng ưu tú. 
            Đảm bảo tổ chức tốt các buổi sinh hoạt chi bộ định kỳ hằng tháng, luôn đổi mới nội dung
phương thức sinh hoạt, nội dung sinh hoạt luôn bám sát vào Nghị quyết lãnh đạo của Đảng ủy,
các nhiệm vụ chính trị của công ty và tại địa phương, gắn nội dung sinh hoạt chi bộ với học tập và
làm theo tấm gương đạo đức Hồ Chí Minh. Các buổi sinh hoạt đều được cấp ủy chuẩn bị kỹ lưỡng
về nội dung, trình tự, phương pháp điều hành, có biểu dương các đảng viên tiêu biểu nhằm động
viên tinh thần và khuyến khích các đảng viên khác tham gia các hoạt động chi bộ. 100% các buổi
sinh hoạt chi bộ định kỳ đều được xếp loại Tốt; trong nhiệm kỳ đã kết nạp thêm 06 (sáu) đảng
viên mới, vượt gấp 02 (hai) lần so với mục tiêu, nhiệm vụ Chi bộ nhiệm kỳ 2022-2025 đã đề ra.
               Kết quả tiêu biểu, liên tục các năm 2022-2023, đạt danh hiệu Hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ.
Năm 2024, đã đạt danh hiệu Hoàn thành tốt nhiệm vụ; Năm 2024-2025 Tập thể Chi bộ Khối Kinh
doanh được Ban Thường vụ Đảng ủy Công ty khen tặng gương điển hình học tập và làm theo tư
tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh.
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            Công Đoàn Nhà máy luôn phối hợp với Ban Giám đốc thực hiện đầy đủ quy chế dân chủ ở cơ
sở, tổ chức Hội nghị Người lao động (NLĐ) theo định kỳ; đại diện cho tập thể lao động cùng xây
dựng, thương lượng, ký kết và giám sát việc thực hiện thỏa ước lao động tập thể; tham gia xây
dựng các nội quy, quy chế, phương án sản xuất kinh doanh của Nhà máy; xây dựng, ký kết quy
chế phối hợp hoạt động với Giám đốc Nhà máy. vận động Người lao động tham gia các hoạt
động xã hội, tương trợ, giúp đỡ nhau trong đơn vị khi khó khăn, hoạn nạn và đấu tranh chống
tham nhũng, lãng phí, ngăn chặn các tệ nạn xã hội.
          Năm 2024, Nhà máy có 05 sáng kiến được duyệt như: Giải pháp cải tiến nâng thùng đổ sợi
vào thiết bị cấp sợi tự động của máy Decouflé; Cải tiến ống nối bằng vật liệu silicon chịu nhiệt cho
sấy tháp CTD; Giải pháp sửa sên thau máy thái HAUNI; Cải tiến tay rung lắc (kèm cao su giảm
chấn) cho các băng rung BR363; BR371; BR373; BR285; BR300; BR844; Giải pháp nghiên cứu phát
triển sản phẩm mới.
           Trong công tác vận động công đoàn viên tại nhà máy tham gia nhiều hoạt động do Công
đoàn Tổng Công ty phát động cụ thể như: đóng góp ủng hộ quỹ “Vì Biển đảo quê hương Vì tuyến
đầu tổ quốc” với 92 người tham gia ủng hộ với số tiền vận động được là 14.390.000đ; ủng hộ đồng
bào các tỉnh miền Bắc bị thiệt hại do bão số 3 gây ra trong năm 2024  với tổng số tiền: 95.848.412
đồng; tổ chức tặng quà cho các cháu học sinh giỏi năm học 2023-2024 với 77cháu và 970 cuốn
tập; phối hợp cùng Chính quyền thực hiện chế độ thăm bệnh, NLĐ hoàn cảnh khó khăn Nhà máy
cho 07 người lao động với số tiền là 14.000.000 đồng; Công đoàn Nhà máy phối hợp cùng Chính
quyền chăm lo cho Người lao động Nhà máy 213 phần quà (trị giá 213.000.000đ) dịp Tết Ất Tỵ
2025; đề xuất công đoàn Tổng Công ty biểu dương 5 nữ công đoàn viên xuất sắc trong phong
trào thi đua “Giỏi việc nước; Đảm việc nhà” năm 2024; tích cực tham gia hưởng ứng dự thi clip
bài tập thể dục giữa giờ với  chủ đề “Khỏe để lao động sản xuất” - Kết quả đạt giải III clip bài tập
thể dục giữa giờ: chủ đề “Khỏe để lao động sản xuất” Cấp Tổng Công ty; tham gia giải Bóng đá
Mini CNS-2024 với kết quả: Đạt Huy chương bạc. Quan tâm công tác bồi dưỡng công đoàn viên
ưu tú giới thiệu cho Đảng xem xét kết nạp: 04 đảng viên năm 2024; và nhiều hoạt động nổi bật
khác.
                Nhiều năm liền, công đoàn đạt danh hiệu Công đoàn cơ sở vững mạnh (từ 2021 đến 2024).
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               Chi bộ 3, Đảng bộ bộ phận Nhà máy thuốc lá Bến Thành Craven “A” với 22 đảng viên. Định kỳ hằng năm, chi
bộ đều triển khai theo đúng, đầy đủ nôi dung theo kế hoạch của Đảng ủy Nhà máy về đẩy mạnh việc học tập và
làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh nhằm giáo dục, định hướng cho đảng viên nâng cao ý thức
trách nhiệm trong mọi lĩnh vực công tác, trước tiên là thực hiện tốt nhiệm vụ được giao. Trong đó, đặc biệt
thường xuyên tổ chức tuyên truyền sâu rộng đến cán bộ, đảng viên và người lao động bằng nhiều hình thức
phong phú và đa dạng như: triển khai trong chi bộ, lan tỏa việc học tập theo Bác được lồng ghép trong các buổi
chia sẻ kinh nghiệm, trong sinh hoạt chi bộ luôn trao đổi về cách làm hay về học tập và làm theo tư tưởng, đạo
đức, phong cách của Bác. Đưa vào chương trình hành động của chi bộ với những mục tiêu, nhiệm vụ, giải pháp
cụ thể phù hợp với và triển khai thực hiện, thường xuyên đôn đốc, kiểm tra, giám sát việc thực hiện của các đảng
viên. Tổ chức cho toàn thể cán bộ, đảng viên đăng ký nội dung thực hiện học tập và làm theo tấm gương đạo đức
Hồ Chí Minh phù hợp với nhiệm vụ chuyên môn, với chức trách, nhiệm vụ được giao, đề ra phương hướng phấn
đấu làm theo, giải pháp khắc phục những hạn chế, khuyết điểm của mình trong quá trình công tác, sinh hoạt
hàng ngày, định kỳ báo cáo chi bộ…
                Chi ủy luôn lắng nghe tâm tư, nguyện vọng của người lao động, phản ánh cho chính quyền giải quyết kịp
thời những kiến nghị chính đáng của người lao động, đồng thời giải thích rõ những phản ánh và kiến nghị không
đúng. Nhờ làm tốt công tác tuyên truyền, giáo dục nâng cao nhận thức chính trị nên kết quả bước đầu đã tạo sự
chuyển biến trong nhận thức của quần chúng người lao động, tạo được sự đồng thuận về tư tưởng, an tâm công
tác, lao động và học tập. Nhìn chung, việc triển khai thực hiện Chỉ thị số 05-CT/TW và chuyên đề hàng năm luôn
được cấp ủy chi bộ quan tâm, lãnh đạo, chỉ đạo, hướng dẫn kịp thời, nghiêm túc, đầy đủ và đồng bộ. Đến nay,
việc học tập và làm theo Bác đang đi vào cuộc sống bằng những việc làm cụ thể, sinh động. Cấp ủy đã chủ động
cụ thể hóa nội dung học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh sát hợp, thiết thực gắn với
nhiệm vụ chính trị của chi bộ, Đảng bộ và Nhà máy và coi đây là công việc quan trọng, thường xuyên. Việc nêu
cao tinh thần trách nhiệm, gương mẫu của cán bộ, đảng viên, nhất là cán bộ lãnh đạo chủ chốt đã có những
chuyển biến tích cực trên các mặt tu dưỡng, rèn luyện về tư tưởng chính trị, đạo đức, lối sống, tác phong làm việc
tích cực, có trách nhiệm với nhiệm vụ được giao. Mỗi cán bộ, đảng viên ngày càng xác định rõ hơn việc học tập
và làm theo Bác chính là một trong những nhiệm vụ của bản thân, giúp hoàn thiện nhân cách mỗi con người,
góp phần hoàn thành tốt nhiệm vụ chuyên môn. Đảng viên và công nhân lao động trong phạm vi lãnh đạo của
chi bộ phát huy tính chủ động, sáng tạo, nâng cao năng suất, không ngừng học tập chuyên môn, nghiệp vụ,
nâng cao tay nghề để nắm vững và làm chủ công nghệ mới. Tham gia chăm sóc mảng xanh tại Nhà máy góp
phần tạo môi trường xanh, sạch, đẹp. Nhiều  đảng viên chi bộ tham gia tích cực vào phong trào phát huy sáng
kiến, cải tiến kỹ thuật của Nhà máy, đem lại hiệu quả thiết thực phục vụ cho sản xuất, hàng năm đều có từ 01 đến
04 sáng kiến được Hội đồng sáng kiến Tổng Công ty công nhận mang lại giá trị làm lợi cho Nhà máy. 
             Kết quả, năm 2021, chi bộ được Đảng ủy Nhà máy đánh giá Hoàn thành tốt nhiệm vụ. Liên tục các năm 2022,
2023, 2024 chi bộ được Đảng ủy Nhà máy công nhận Hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ.
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             Chi ủy Chi bộ Công ty Cổ phần Cao su Bến Thành đã lãnh đạo chỉ đạo                 
Công đoàn và Đoàn Thanh niên Công ty phối hợp phát động nhiều phong trào              
thi đua “lao động giỏi – lao động sáng tạo” trên cơ sở năng suất, chất lượng, hiệu quả
nhằm hoàn thành và hoàn thành vượt mức kế hoạch sản xuất kinh doanh. Có nhiều
công trình sáng kiến trong giai đoạn 2021-2025, có giá trị làm lợi cao cho công ty.
                 Chi bộ đã đưa việc học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách               
Hồ Chí Minh vào chương trình hành động, thực hiện các nghị quyết của đảng.       
Từng đảng viên chi bộ luôn nỗ lực phấn đấu hoàn thành tốt các nhiệm vụ được giao.
Có thể thấy, việc học tập và làm theo Bác ngày càng có nhiều đổi mới, sáng tạo,     
hiệu quả, thu hút được sự tham gia tích cực, đông đảo của cán bộ, đảng viên                
và người lao động. 
            Chi bộ luôn cam kết thực hiện gương mẫu, chấp hành tốt mọi chủ trương,
đường lối của Đảng, chính sách, pháp luật của Nhà nước, tăng cường đoàn kết        
nội bộ. 
              Thông qua việc học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách                     
Hồ Chí Minh có nhiều chuyển biến rõ nét, hiệu quả, nổi trội trong thực hiện nhiệm vụ
chuyên môn, nhiệm vụ chính trị; có nhiều gương điển hình tiên tiến được học tập       
và nhân rộng, đạt danh hiệu Chiến sĩ thi đua cơ sở liên tục giai đoạn 2021-2025.    
Trong nhiệm kỳ đã làm tốt công tác bồi dưỡng phát triển đảng viên, kết nạp được     
08 đảng viên mới. Kết quả nổi bật, các năm 2021, 2022, 2024 chi bộ được công nhận
Hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ.
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             Trong giai đoạn 2021 - 2025, Đoàn thanh niên Tổng Công ty đã triển khai hiệu quả nhiều hoạt động chính trị,
tuyên truyền, giáo dục lý tưởng cách mạng và học tập làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh.
Công tác tuyên dương, phát huy các gương thanh niên tiêu biểu được chú trọng, song song với việc đẩy mạnh
các hoạt động đối thoại, tọa đàm, chăm lo đời sống vật chất và tinh thần cho đoàn viên, thanh niên. Bên cạnh đó,
các hoạt động tình nguyện vì cộng đồng, xây dựng nông thôn mới, văn minh đô thị, bảo vệ môi trường, biển đảo,
hỗ trợ vùng khó khăn, chăm lo Tết Nguyên đán, khắc phục thiên tai,... được triển khai đồng bộ, rộng khắp. Công
tác xây dựng Đoàn, phát triển Đảng từ đoàn viên ưu tú và thành lập chi đoàn ngoài nhà nước tiếp tục được thực
hiện tốt. Hoạt động phong trào, thể dục thể thao, hội thao cũng được tổ chức sôi nổi, tạo sân chơi bổ ích cho đoàn
viên. Việc tham mưu bổ sung nguồn lực cho công tác Đoàn cũng được quan tâm.
               Minh chứng rõ nét cho những kết quả đã đạt được là những số liệu tiêu biểu, phản ánh quy mô, hiệu quả và
sức lan tỏa của các hoạt động đã triển khai trong giai đoạn 2021 – 2025 như: tổ chức tuyên dương 127 gương
thanh niên tiên tiến làm theo lời Bác; tổ chức thành công 20 hành trình tham quan địa chỉ đỏ thu hút hơn 900 lượt
đoàn viên, thanh niên; tổ chức hiệu quả 4 buổi tọa đàm, đối thoại cùng lãnh đạo Tổng Công ty với sự tham gia
của hơn 500 cán bộ Đoàn, đoàn viên ưu tú tham gia; thực hiện các hoạt động về biển đảo quê hương với tổng
480 triệu đồng; triển khai chiến dịch Xuân tình nguyện qua các năm, thực hiện chăm lo Tết cho Đoàn viên, thanh
niên người lao động với tổng kinh phí hơn 1 tỷ đồng; đặc biệt là tổ chức thành công các chương trình Chuyến xe
CNS vào các dịp Tết Nguyên đán, hỗ trợ hơn 500 lượt đoàn viên, thanh niên, người lao động về quê đón tết; tổ
chức chương trình “Giọt nước nghĩa tình” hỗ trợ 200.000 m³ nước sạch và 100 phần quà, trị giá 70 triệu đồng;
trong khuôn khổ Chiến dịch tình nguyện Kỳ nghỉ hồng thực hiện chương trình thư viện nghĩa tình với tổng kinh
phí đến thời điểm hiện tại là 150 triệu đồng (vẫn đang tiếp tục thực hiện công trình); Công trình “Tuổi trẻ CNS
chung tay xây dựng Con sông Sài Gòn - con sông của Thành phố tôi”, thực hiện trao tặng 200 thùng rác, trồng
300 cây xanh tại các địa phương có sông Sài Gòn đi qua; đã giới thiệu 328 đoàn viên ưu tú, trong đó có 83 đoàn
viên được kết nạp Đảng; thành lập 01 Chi đoàn ngoài nhà nước với 10 đoàn viên: Chi đoàn Công ty Cổ phần Dịch
vụ An toàn Thông tin Thành phố; chỉ đạo tổ chức thực hiện thành công Đại hội, Hội nghị các Chi đoàn trực thuộc
nhiệm kỳ 2025-2027; tổ chức định kỳ các hoạt động về văn hóa, văn nghệ, thể dục thể thao như: Hội thi Rung
chuông vàng CNS, phát động phong trào Sống xanh, Giải bóng đá mini CNS cup, Giải thể thao billiard thu hút hơn
500 lượt đoàn viên, thanh niên, người lao động…
                 Có thể thấy, trong giai đoạn 2021 – 2025, Đoàn Thanh niên Tổng Công ty đã đạt được nhiều thành tích đáng
kể, trong đó có 03 năm hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ, 01 năm hoàn thành tốt nhiệm vụ, cụ thể như sau: Năm
2021, 2022,2024: Hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ; Năm 2023: Hoàn thành tốt nhiệm vụ. 
Với nhiều nỗ lực trong phong trào thi đua, Đoàn Thanh niên TCT vinh dự được nhận Cờ thi đua đơn vị xuất sắc
trong công tác Đoàn và phong trào thanh niên năm 2024 do Ban Chấp hành Thành đoàn Thành phố Hồ Chí Minh
trao tặng; Bằng khen đã có thành tích xuất sắc trong chiến dịch Xuân tình nguyện lần thứ 16 – năm 2024 do Ban
Chấp hành Thành đoàn trao tặng; Bằng khen đã có thành tích xuất sắc trong tháng thanh niên năm 2024 do Ban
Chấp hành Thành đoàn trao tặng; nhiều năm liền được nhận Giấy khen do Ban Chấp hành Đảng bộ Tổng Công ty
trao tặng.
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Giới thiệu Gương Điển hình

TỔNG KẾT 10 NĂM THỰC HIỆN CHỈ THỊ 05-CT/TW CỦA BỘ CHÍNH TRỊ, 
SƠ KẾT 04 NĂM THỰC HIỆN KẾT LUẬN SỐ 01-KL/TW, 

BIỂU DƯƠNG TẬP THỂ VÀ CÁ NHÂN ĐIỂN HÌNH THỰC HIỆN TỐT 
VIỆC HỌC TẬP VÀ LÀM THEO TƯ TƯỞNG, ĐẠO ĐỨC, PHONG CÁCH HỒ CHÍ MINH

NĂM 2025 VÀ GIAI ĐOẠN 2021-2025

G I A I  Đ O Ạ N  2 0 2 1 - 2 0 2 5

ĐẢNG ỦY TỔNG CÔNG TY CÔNG NGHIỆP SÀI GÒN TNHH MỘT THÀNH VIÊN

10 Cá nhân10 Cá nhân
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        Từ trước giai đoạn sắp xếp lại các cơ sở đảng trực thuộc, trong vai trò là Bí
thư Chi bộ Văn phòng 1, tôi luôn cố gắng nghiên cứu, tiếp thu những ý kiến đóng
góp của các đồng chí trong chi bộ để ngày càng nâng cao chất lượng sinh hoạt
chi bộ, mạnh dạn tuyên truyền, vận động, trao đổi với các quần chúng ưu tú để
tạo nguồn phát triển đảng cho chi bộ. Kết quả, chi bộ vượt chỉ tiêu phát triển
đảng đề ra. Từ khi sắp xếp lại các cơ sở đảng trực thuộc, với vai trò là đảng viên,
tôi luôn nêu cao vai trò tiên phong, gương mẫu của đảng viên. 
          Về công tác chuyên môn, trải qua các giai đoạn đảm nhận các vị trí như:
Phó trưởng phòng Tổ chức – Lao động tiền lương, Phó trưởng phòng Bảo hộ lao
động – Môi trường và hiện tại là Phó trưởng phòng Kỹ thuật – An toàn lao động,
với tinh thần dám nghĩ dám làm, năng động, tích cực, chủ động trong công
việc, không ngừng học hỏi và lắng nghe đồng chí, đồng nghiệp, bản thân luôn
có ý thức, trách nhiệm đối với công việc và luôn cố gắng hoàn thành tốt nhất
nhiệm vụ và chức trách của mình. 
            Bản thân thường có những ý kiến sáng tạo nhằm đưa ra các giải pháp giúp
tiết kiệm thời gian, sắp xếp khoa học phục vụ tốt hơn cho công việc. Trong đó có
01 sáng kiến được Tổng Công ty công nhận theo Quyết định số 03/QĐ-HĐTV
ngày 03/01/2025.
          Với những nỗ lực nêu trên, trong thời gian từ năm 2021 tới nay, tôi được lãnh
đạo Phòng, lãnh đạo Tổng Công ty đánh giá luôn hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ.
Trong đó đã được Hội đồng thành viên, Ban Thường vụ Đảng ủy Tổng Công ty
đánh giá xếp loại hàng năm đạt Cán bộ hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ. Được
Chi bộ xếp loại Đảng viên hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ từ năm 2021-2024.
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          Với cương vị là người đứng đầu tại các phòng chuyên môn thuộc Tổng Công ty, nhiều năm liền đồng chí đã
có nhiều sáng kiến kinh nghiệm để giám sát tài chính, mang lại hiệu quả hoạt động kinh doanh của Tổng Công ty.
Cụ thể với một số sáng kiến nổi bật có thể kể đến như:         
            Sáng kiến 1 : “Giải pháp Nâng cao hiệu quả sử dụng vốn kinh doanh để bảo đảm việc quản lý, sử dụng có hiệu
quả và bảo toàn, phát triển vốn của Nhà nước tại doanh nghiệp, đem lại lợi ích cao nhất cho Nhà nước”. Sáng
kiến đã góp phần nâng cao chất lượng công việc ngày một hiệu quả hơn, Đồng chí đã có giải pháp đề xuất Tổng
giám đốc giải pháp hoạch định chiến lược cấu trúc lại hệ thống tài khoản của Tổng Công ty thông qua việc rà
soát, thanh lọc các tài khoản tiền gửi thanh toán tại ngân hàng; Cân đối dòng tiền đưa ra các giải pháp sử dụng
hiệu quả hạn mức hiện tại và kế hoạch tăng hạn mức đáp ứng được kế hoạch kinh doanh của Tổng Công ty. Đàm
phán, thương thuyết với các Ngân hàng để ký kết các hợp đồng tiền gửi, các hợp đồng hạn mức tín dụng với các
điều khoản ưu đãi về lãi suất cạnh tranh phù hợp quy định pháp luật đồng thời đảm bảo tối ưu hóa lợi nhuận của
Tổng Công ty. Hiệu quả đạt được khi áp dụng sáng kiến: Góp phần nâng cao hiệu quả hoạt động kinh doanh của
Tổng Công ty và đem lại lợi nhuận từ hoạt động tài chính ngày càng gia tăng cho Tổng Công ty. Tổng Giám đốc
công nhận sáng kiến theo Quyết định số 23/QĐ-CNS ngày 20 tháng 01 năm 2022.
          Sáng kiến 2: “Giải pháp chủ trì xây dựng Quy chế giám sát tài chính và đánh giá hiệu quả hoạt động đối với
Công ty TNHH, Công ty Cổ phần có vốn góp của Tổng Công ty để đảm bảo pháp lý, làm nền tảng triển khai các
hoạt động tài chính tại Cơ quan Văn phòng Tổng Công ty”. Thông qua sáng kiến nhằm đánh giá việc tuân thủ quy
định về phạm vi, quy trình, thủ tục, thẩm quyền và hiệu quả đầu tư vốn của Tổng công ty vào công ty con, công ty
liên kết; đánh giá toàn diện, đầy đủ, kịp thời tình hình tài chính và hiệu quả hoạt động của công ty con, công ty
liên kết để có biện pháp khắc phục tồn tại, hoàn thành mục tiêu, kế hoạch kinh doanh và nâng cao hiệu quả sản
xuất, kinh doanh. Tổng Giám đốc công nhận sáng kiến theo Quyết định số 63/QĐ-CNS ngày 17 tháng 02 năm
2023.
            Sáng kiến 3: “Giải pháp chủ trì xây dựng Quy chế Chi tiêu nội bộ của Tổng Công ty”. Nội dung của sáng kiến:
Quy chế bao gồm các quy định về chế độ, tiêu chuẩn, định mức chi tiêu của các khoản chi phí áp dụng thống
nhất trong Cơ quan văn phòng và 05 Nhà máy phụ thuộc Tổng Công ty. Hiệu quả đạt được khi áp dụng sáng kiến:
Thống nhất quản lý tài chính trong nội bộ Tổng Công ty, là cơ sở để thực hiện quản lý chặt chẽ các khoản chi, sử
dụng kinh phí tiết kiệm, tránh lãng phí, đúng mục đích và đem lại hiệu quả cho hoạt động sản xuất kinh doanh
của Tổng Công ty, khuyến khích các cá nhân, đơn vị thuộc Tổng Công ty hoàn thành tốt nhiệm vụ được giao.
Tổng Giám đốc công nhận theo Quyết định số 63/QĐ-CNS ngày 17 tháng 02 năm 2023.
            Sáng kiến 4: “Tham mưu quyết định giám sát tài chính đặc biệt và quy trình xử lý của Tổng Công ty đối với
các đơn vị có vốn góp thuộc diện giám sát tài chính đặc biệt”, góp phần nâng cao hiệu quả công tác quản lý vốn
của Tổng Công ty. Sáng kiến đã giúp Tổng Công ty tăng cường giám sát sâu sát hơn, nắm bắt chính xác tình hình
thực tế của các công ty thuộc diện giám sát thông qua báo cáo định kỳ hàng tháng, giảm thiểu rủi ro tài chính và
nâng cao hiệu quả quản trị nội bộ.
            Kết quả, từ năm 2021 đến năm 2024: đạt danh hiệu “Hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ”, chiến sĩ thi đua cơ sở;
nhận Bằng khen của Ủy ban nhân dân Thành phố Hồ Chí Minh hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ 02 năm liên tục (các
năm 2020-2021; các năm 2022-2023).
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             Bản thân luôn học hỏi, nỗ lực thực hiện, rèn luyện, giữ gìn đạo đức, đoàn
kết tốt, gương mẫu chấp hành chủ trương chính sách của Đảng, pháp luật của
Nhà nước, quy định của Tổng Công ty. Công tác đảng luôn ý thức nghiêm túc
thực hiện theo chỉ đạo của Đảng ủy Tổng Công ty, tìm nhiều giải pháp nâng cao
chất lượng sinh hoạt Chi bộ; kết hợp sinh hoạt định kỳ với sinh hoạt về nguồn;
kết hợp sinh hoạt chuyên đề với sinh hoạt về nguồn; hàng năm, Chi bộ luôn
hoàn thành nhiệm vụ chính trị được Đảng ủy Tổng Công ty giao, được Đảng bộ
Tổng Công ty đánh giá hoàn thành xuất sắc nhiêm vụ.
               Trong chỉ đạo, điều hành tại đơn vị, bản thân luôn luôn có ý thức giải pháp,
sáng kiến, cải tiến lề lối làm việc và làm việc có kế hoạch, có giám sát, kiểm tra,
đánh giá, công việc để hoàn thành chức trách nhiệm vụ được giao đóng góp
chung vào hoàn thành kế hoạch hàng năm của Tổng Công ty.
             Luôn cố gắng học tập, trau dồi kiến thức nghiệp vụ, đoàn kết cùng tập thể
Phòng nỗ lực phấn đấu hoàn thành nhiệm vụ được giao, năm 2024, tập thể
phòng được Hội đồng thi đua khen thưởng Tổng Công ty đánh giá, xếp loại
hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ, được Ủy ban nhân dân Thành phố Hồ Chí Minh
tặng danh hiệu Tập thể lao động xuất sắc. 
          Năm 2024: cá nhân đạt danh hiệu chiến sĩ thi đua cơ sở (Quyết định số
482/QĐ-CNS ngày 13/12/2024); Bằng khen của Ủy ban nhân dân Thành phố Hồ
Chí Minh đã có thành tích xuất sắc trong công tác 02 năm liên tục (năm 2023,
2024) góp phần tích cực trong phong trào thi đua của Thành phố (Quyết định
số: 253/QĐ-UBND ngày 17/01/2025).
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          Đồng chí đã mạnh dạn tham mưu nhiều giải pháp, sáng kiến

góp phần nâng cao hiệu quả sản xuất kinh doanh của Tổng Công ty. 

              Sáng kiến tiêu biểu đã được công nhận: “Giải pháp nghiên cứu

phát triển sản phẩm mới” với việc thiết kế gout thuốc và mẫu mã

bao bì sản phẩm mới, hiệu quả đạt được khi áp dụng sáng kiến: Sản

phẩm Louis Demi được thương mại vào tháng 8/2023 đến nay.

Sáng kiến được áp dụng có hiệu quả và có khả năng nhân rộng

trong đơn vị. Giải pháp đã được Tổng Công ty công nhận đủ điều

kiện đăng ký sáng kiến theo Báo cáo số 01/BC-TGV HĐSK ngày

30/7/2024 về việc đăng ký thực hiện sáng kiến từ các nhà máy,

phòng ban chức năng thuộc Tổng Công ty.

            Kết quả, bản thân đồng chí được công nhận hoàn thành xuất

sắc nhiệm vụ năm 2022, 2024. Nhiều năm liền được nhận Giấy khen

của Đảng ủy Tổng Công ty, Đảng bộ Nhà máy thuốc lá Bến Thành

Craven “A”. 
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          Với vai trò là người điều hành, quản lý của Công ty, đồng chí luôn giữ

vững phẩm chất đạo đức, lối sống lành mạnh, giản dị và hòa đồng với mọi

người, luôn chỉ đạo điều hành và quan tâm sâu sát thực tế công việc của

đồng chí, đồng nghiệp, học tập tư tưởng, đạo đức, phong cách Chủ tịch Hồ

Chí Minh làm kim chỉ nam trong mọi suy nghĩ và hành động. 

          Trong vai trò là Bí thư Chi bộ, đồng chí đã lãnh đạo chi bộ triển khai

nhiều hoạt động thiết thực, đổi mới như tổ chức sinh hoạt chuyên đề gắn

với học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh. Nhằm

cụ thể hóa việc học tập và làm theo Bác, chỉ đạo các đảng viên vận dụng tư

tưởng của Bác trong công việc chuyên môn, giữ gìn tác phong gương mẫu,

trật tự kỷ cương và luôn nghiêm chỉnh chấp hành giờ giấc làm việc, chủ

động phối hợp với đồng chí, đồng nghiệp trong hoạt động của từng bộ

phận. 

         Không những thế, trong vai trò người điều hành hoạt động kinh doanh

của Công ty, mạnh dạn đưa những kiến nghị nhằm giải quyết vấn đề còn

tồn tại của công ty, góp phần quản lý hiệu quả chi phí của đơn vị để nâng

cao hiệu quả phát triển kinh doanh Khu công nghệ cao Thành phố. 

         Có thể thấy, đồng chí là một tấm gương sáng về học tập và làm theo tư

tưởng,  đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh.
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            Luôn tuyệt đối trung thành với chủ nghĩa Mác - Lênin, tư tưởng Hồ Chí Minh, đường lối đổi mới của Đảng;
kiên định mục tiêu độc lập dân tộc và chủ nghĩa xã hội, thể hiện qua lời nói và việc làm. Chấp hành và bảo vệ
quan điểm, chủ trương, đường lối, nghị quyết của Đảng và chính sách, pháp luật của Nhà nước, tuyên truyền,
vận động gia đình và nhân dân thực hiện đường lối, nghị quyết của Đảng, chính sách, pháp luật của Nhà nước.
              Trong cuộc sống thường ngày, liên hệ chặt chẽ với cấp ủy địa phương, tham gia tích cực mọi hoạt động ở
nơi cư trú và các hoạt động xã hội khác nên được nhân dân nơi cư trú tin tưởng, tín nhiệm. Chấp hành nghiêm
mọi sự phân công, điều động của tổ chức đảng, chính quyền và gương mẫu thực hiện các nội quy, quy định của
phòng Cơ điện - Môi trường, Nhà máy, Tổng Công ty đề ra. Tham gia đầy đủ các đợt sinh hoạt chính trị do Đảng
ủy Tổng Công ty, Đảng ủy Nhà máy tổ chức. Tích cực học tập, nâng cao trình độ lý luận chính trị, chuyên môn
nghiệp vụ để vận dụng vào công việc và cuộc sống. Gương mẫu trong học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức,
phong cách Hồ Chí Minh. Thường xuyên tự giác, nỗ lực học tập, rèn luyện, tu dưỡng theo gương Bác Hồ vĩ đại để
rèn luyện, giữ gìn phẩm chất đạo đức cách mạng, gương mẫu của người đảng viên. Luôn tuân thủ nguyên tắc tập
trung dân chủ, tập thể lãnh đạo, cá nhân phụ trách. Tự phê bình và phê bình nghiêm túc, thẳng thắn trên tinh
thần đoàn kết, xây dựng, tôn trọng, lắng nghe ý kiến của đồng chí, đồng nghiệp, đấu tranh với những biểu hiện
chia rẽ, bè phái, gây mất đoàn kết nội bộ. Có đạo đức tốt, lối sống trung thực, giản dị, hòa đồng với đồng chí, đồng
nghiệp. Có tinh thần cầu thị, lắng nghe, tiếp thu sửa chữa khuyết điểm và đấu tranh với các biểu hiện quan liêu,
tham nhũng, lãng phí, tiêu cực.
               Đối chiếu với những biểu hiện suy thoái về tư tưởng chính trị, đạo đức, lối sống, những biểu hiện “tự diễn
biến”, “tự chuyển hóa” để nghiêm túc kiểm điểm tự phê bình trong sinh hoạt hàng ngày; không vi phạm những
điều đảng viên không được làm. Phát huy tính tiên phong, gương mẫu của người đảng viên, quan hệ mật thiết
với quần chúng người lao động tại nơi làm việc và quần chúng nhân dân tại nơi cư trú, được quần chúng tín
nhiệm. Thực hiện các chương trình, kế hoạch hành động của chi bộ, Đảng bộ, trong đó gắn nhiệm vụ trọng tâm là
công tác xây dựng Đảng, công tác sản xuất. Coi trọng công tác xây dựng chi bộ trong sạch, vững mạnh. Thực
hiện tốt nhiệm vụ đảng viên theo quy định tại Điều 2 Điều lệ Đảng, nhiệm vụ được chi bộ và chính quyền phân
công. Giữ gìn sự đoàn kết thống nhất trong Đảng, chính quyền, Công đoàn và Đoàn Thanh niên. Tích cực tham
gia xây dựng tổ chức đảng, chính quyền và hai tổ chức Công đoàn, Đoàn Thanh niên đạt danh hiệu hoàn thành
tốt nhiệm vụ trở lên.
                 Trong quá trình công tác: với trách nhiệm Tổ phó cơ điện luôn bám sát tình hình hoạt động của các thiết bị
phụ trợ để đảm bảo sản xuất hiệu quả, sắp xếp nhân sự hợp lý trong tổ và tối ưu nguồn nhân lực, tham mưu tình
hình sản xuất kịp thời cho lãnh đạo cấp trên.
 Tham gia tích cực vào phong trào phát huy sáng kiến, cải tiến kỹ thuật của Nhà máy, đem lại hiệu quả thiết thực
phục vụ cho sản xuất. Năm 2024, có 01 sáng kiến “Cảnh báo sự cố về máy nén khí và máy sấy khí” được Hội đồng
sáng kiến Tổng Công ty công nhận.
           Năm 2024 đạt danh hiệu Chiến sĩ thi đua cơ sở. Năm 2024 đạt danh hiệu đảng viên Hoàn thành xuất sắc
nhiệm vụ.
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          Trong những năm qua, đồng chí Trần Hữu Tài luôn thực hiện hoàn thành xuất sắc tất cả các nhiệm vụ được
Ban lãnh đạo Công ty và Giám đốc xí nghiệp giao trong công tác quản lý quá trình sản xuất tại Xí nghiệp
Ruthimex 2 đạt kết quả cao, đảm bảo năng suất chất lượng và giao hàng đúng hẹn, góp phần hoàn thành nhiệm
vụ được giao của bộ phận. Doanh thu của đơn vị luôn đạt yêu cầu năm sau cao hơn năm trước, đảm bảo công
việc ổn định cho người lao động, mang lại lợi nhuận cao trong quá trình sản xuất. Ổn định đời sống và các phúc
lợi khác cho người lao động. Trong năm 2024 đã thực hiện giải pháp “Phân tích bố trí khu vực sản xuất và quá
trình lưu hóa sản phẩm nhằm sắp xếp lại khu vực sản xuất cho phù hợp rút ngắn thời gian thao tác, loại bỏ các
thao tác thừa. Trang bị thêm thiết bị nhằm rút ngắn thời gian canh khuôn” qua đó giúp giảm thời gian lưu hóa,
tăng năng suất dòng sản phẩm DFE đang sản xuất tại xí nghiệp mang lại hiệu quả cao.
          Bản thân đồng chí Trần Hữu Tài luôn gương mẫu chấp hành tốt chủ trương, đường lối của Đảng và chính
sách, pháp luật của Nhà nước; có phẩm chất đạo đức cách mạng trong sáng, gương mẫu đi đầu trong học tập và
làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh tại đơn vị; có hành động và việc làm cụ thể, thiết thực, hiệu
quả trong rèn luyện, tu dưỡng đạo đức, thực hành tiết kiệm, chống lãng phí, tham nhũng, tiêu cực.
 Với vai trò là UV BTV Công đoàn cơ sở, đồng chí Trần Hữu Tài cùng Ban chấp hành công đoàn cơ sở chăm lo, hỗ
trợ kịp thời đời sống và bảo vệ quyền, lợi ích hợp pháp, chính đáng của đoàn viên, người lao động tại Công ty.
Công Đoàn đã thực hiện tốt chức năng đại diện và bảo vệ các quyền, lợi ích hợp pháp, chính đáng của người lao
động luôn được duy trì thực hiện với nhiều giải pháp như: tổ chức hội nghị người lao động, hội nghị đối thoại định
kỳ; vận động thăm hỏi CBCNV gặp khó khăn. Trực tiếp đến gia đình thăm hỏi, động viên cán bộ, người lao động
có hoàn cảnh đặc biệt khó khăn, tổ chức các chương trình họp mặt, trao tặng quà cho cán bộ, người lao động
nhân dịp lễ, tết, cùng BCH Công đoàn cơ sở đã thăm hỏi và hỗ trợ công nhân lao động có hoàn cảnh đặc biệt khó
khăn, tổ chức thăm hỏi họp mặt tặng quà đoàn viên, người lao động không về quê ăn tết.
              Đồng chí Trần Hữu Tài đã tham gia nhiều sáng kiến, cải tiến mang lại hiệu quả cao như sau: Sáng kiến cải
tiến 1: “Cải tiến quá trình sản xuất sản phẩm lông đền cao su: sử dụng máy mài để mài ba vớ trên đỉnh sản phẩm”,
Hiệu quả: giảm tỉ lệ phế, giá trị làm lợi 156.194.150 VNĐ/năm. Đã áp dụng được cho các sản phẩm long đền cao su
sản xuất tại Công ty TNHH MTV Cao Su Thống Nhất; Sáng kiến cải tiến 2: “Giảm thời gian thao tác khi lưu hóa dòng
sản phẩm DFE”, Hiệu quả: Tăng năng suất, giá trị làm lợi 57,607,500 VNĐ/năm. Đã áp dụng cho các sản phẩm DFE
sản xuất tại Công ty TNHH MTV Cao Su Thống Nhất; Sáng kiến cải tiến 3: “Cải tiến quy trình vệ sinh khuôn Molten”,
Hiệu quả: giảm thời gian xả keo, giảm lượng keo xả, giá trị làm lợi 44,443,333 vnđ/1 năm. Phạm vi áp dụng: Áp
dụng được cho các sản phẩm Molten sản xuất tại Công ty TNHH MTV Cao Su Thống Nhất.
                 Một số thành tích nổi bật như: Chiến sĩ thi đua cơ sở, là đảng viên hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ năm 2024;
Bằng khen Uỷ ban Nhân dân Thành phố vì đã có thành tích hoàn thành xuất sắc 2 năm liên tục (2023,2024); Đảng
viên xuất sắc nhiệm vụ 5 năm liền” của Đảng bộ Tổng Công ty Công nghiệp Sài Gòn TNHH MTV công nhận; Năm
2025: Được Đảng ủy UBND Thành Phố Hồ Chí Minh công nhận Gương điển hình học tập làm theo lời Bác giai đoạn
2024-2025.
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           Với vai trò là Đốc công Xí nghiệp Ruthimex 1 luôn thực hiện hoàn thành xuất sắc tất cả các

nhiệm vụ được Ban lãnh đạo Công ty và Giám đốc xí nghiệp giao trong công tác quản lý quá

trình sản xuất tại Xí nghiệp Ruthimex 1 đạt kết quả cao, đảm bảo năng suất chất lượng và giao

hàng đúng hẹn, góp phần hoàn thành nhiệm vụ được giao của bộ phận.

             Với vai trò chi ủy viên Chi bộ , bản thân đồng chí luôn gương mẫu chấp hành tốt chủ trương,

đường lối của Đảng và chính sách, pháp luật của Nhà nước; có phẩm chất đạo đức cách mạng

trong sáng, gương mẫu đi đầu trong học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí

Minh tại đơn vị; có hành động và việc làm cụ thể, thiết thực, hiệu quả trong rèn luyện, tu dưỡng

đạo đức, thực hành tiết kiệm, chống lãng phí, tham nhũng, tiêu cực, giúp đỡ, phát triển đảng

những quần chúng ưu tú, cùng với chi bộ duy trì, thực hiện tốt chi bộ 4 tốt.

           Đồng chí được đồng chí, đồng nghiệp đánh giá cao với nhiều sáng kiến, mô hình có giá trị
đem lại hiệu quả thiết thực, đóng góp xây dựng Công ty. Cụ thể như sáng kiến “Giảm thời gian

thao tác để tăng năng suất sản phẩm, nhờ việc lập kế hoạch cải tiến căn cứ vào đơn hàng sản

xuất, theo dõi rút ngắn thời gian thao tác. Kết quả góp phần tăng năng suất, giá trị làm lợi

18.705.477VND/năm, đã được triển khai áp dụng cho các dòng sản phẩm Disc, Malay; với sáng

kiến “Tăng năng suất lưu hóa, giảm trọng lượng BTP sản phẩm PLC091141, 1352, 000731.1,000721.5,

3181, việc theo dõi trọng lượng BTP, giảm dechet đã góp phần tăng năng suất, tiết kiệm nguyên

liệu trong sản xuất, giá trị làm lợi 25.518.443 VNĐ/năm, đã được áp dụng cho các mã sản phẩm

đang sản xuất tại Xí nghiệp; Sáng kiến “Thay đổi quy trình lưu hóa sản phẩm Disc bằng cách

xông nóng bán thành phẩm để tăng năng suất lưu hóa sản phẩm, hiệu quả: giảm thời gian lưu

hóa, tăng năng suất, giá trị làm lợi 22.179.633 VNĐ/năm cho các dòng sản phẩm Disc; và nhiều

sáng kiến cải tiến khác trong chuyên môn nghiệp vụ…

            Thành tích nổi bật, năm 2024 được công nhận là Chiến sĩ thi đua cơ sở, Đảng viên hoàn

thành xuất sắc nhiệm vụ. Với những đóng góp tích cực trong công việc, đồng chí được công

nhận là một trong những tấm gương điển hình trong học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức,

phong cách Hồ Chí Minh trong năm 2025 vừa qua. 
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            Giai đoạn 2024-2025, đồng chí từng trải qua các vị trí công tác Phó Trưởng Ban Tổ chức Đảng ủy Tổng Công
ty; Phó Chánh Văn phòng Tổng Công ty, Phó Bí thư chi bộ 1. Bản thân luôn trách nhiệm cao trong mọi công việc
được phân công phụ trách, chịu khó, nỗ lực nghiên cứu, tiếp cận văn bản quy định; có tinh thần đoàn kết, chia sẻ
hỗ trợ công việc cho đồng chí, đồng nghiệp để hoàn thành tốt nhiệm vụ chung của phòng, ban. Công việc được
giao đạt chất lượng, hiệu quả, đảm bảo theo quy định và theo yêu cầu, có nhiều giải pháp, sáng kiến cải tiến góp
phần nâng cao hiệu quả công với một số kết quả nổi bật sau:
           1. Tập trung tham mưu củng cố, nâng cao chất lượng hoạt động của tổ chức cơ đảng và công tác đảng viên:
Tham mưu công tác đánh giá chất lượng cơ sở đảng và cán bộ, đảng viên hàng năm đảm bảo theo tiến độ và
quy định. Tham mưu củng cố, kiện toàn cấp uỷ các cơ sở Đảng, nhất là những đơn vị còn thiếu, yếu; tham mưu
thành lập mới các chi bộ cơ sở và giải thể tổ chức đảng. Tham mưu Ban Thường vụ Đảng uỷ Tổng Công ty chỉ đạo
chấn chỉnh sinh hoạt đảng; ban hành hướng dẫn quy trình tổ chức sinh hoạt đảng; tham mưu Kế hoạch tổ chức
hội nghị chuyên đề sinh hoạt chi bộ mẫu với 02 loại hình khối văn phòng và sản xuất kinh doanh; sinh hoạt cấp ủy
mẫu; thường xuyên giám sát, hướng dẫn, hỗ trợ nghiệp vụ cho cơ sở đảng, giúp cơ sở đảng nắm vững nghiệp vụ
thực hiện tốt công tác tổ chức xây dựng đảng và quản lý đảng viên. 
           2. Tham mưu kịp thời, hiệu quả, có chất lượng, đảm bảo quy định về công tác cán bộ: Tham mưu thực hiện
củng cố, kiện toàn nhân sự cấp uỷ cơ sở, bổ nhiệm, bổ nhiệm lại, luân chuyển, phân công làm người đại diện phần
vốn của Tổng Công ty Công ty quản lý, … Tham mưu chỉ đạo, hướng dẫn cơ sở tổ chức thực hiện kế hoạch rà soát,
bổ sung quy hoạch cấp ủy và cán bộ lãnh đạo quản lý nhiệm kỳ 2020-2025 và nhiệm kỳ 2025 -2030; thẩm định
trình Ban Thường vụ Đảng uỷ Tổng Công ty phê duyệt quy hoạch. 
           3. Tham mưu cử cán bộ đương nhiệm và cán bộ quy hoạch diện Ban Thường vụ Đảng ủy Tổng Công ty quản
lý nâng cao trình độ lý luận chính trị, đảm bảo tiêu chuẩn lý luận chính trị theo quy định khi bố trí công tác: Tham
mưu Ban Thường vụ Đảng uỷ Tổng Công ty ban hành Kế hoạch số 10-KH/ĐU ngày 20 tháng 10 năm 2021 về đào
tạo lý luận chính trị cho cán bộ, đảng viên giai đoạn 2022 - 2025 theo đó cơ sở Đảng thường xuyên rà soát nhu
cầu, trình độ của cán bộ, đề xuất cử đi học các lớp đào tạo lý luận chính trị hàng năm. Trong giai đoạn từ 2021 đến
2025, tham mưu Đảng ủy Tổng Công ty cử 35 cán bộ học các lớp lý luận chính trị (trong đó có: 03 đồng chí học
hoàn chỉnh kiến thức cao cấp lý luận chính trị; 32 đồng chí học trung cấp lý luận chính trị).
          4. Tham mưu các nội dung về công tác đại hội nhiệm kỳ 2025 – 2030 kịp thời, hiệu quả, tham gia xây dựng
văn kiện đại hội, các báo cáo và chuyên đề theo phân công.
 Kết quả đánh giá cán bộ (2021-2024): Hoàn thành tốt nhiệm vụ năm 2021, 2022, 2024; Hoàn thành xuất sắc nhiệm
vụ năm 2023. Kết quả xếp loại chất lượng đảng viên (2021-2024): đảng viên hoàn thành tốt nhiệm vụ năm 2021,
2022, 2024; đảng viên hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ năm 2023. Khen thưởng: Chiến sĩ thi đua cơ sở: năm 2021,
2022, 2023, 2024; Bằng khen Ủy ban nhân dân Thành phố năm 2022 vì thành tích hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ 2
năm liên tục (2021, 2022).
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             Là một đảng viên, được làm việc trong tại Tổng Công ty, đồng chí luôn ý thức trong việc chấp hành

các chủ trương, đường lối của Đảng, chính sách pháp luật của Nhà nước.  Luôn giữ gìn đạo đức, lối sống

lành mạnh, tác phong giản dị, luôn có tinh thần đoàn kết, gương mẫu đi đầu trong học tập và làm theo tư

tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh qua công tác của đơn vị, các công việc hàng ngày và đời sống

xã hội. Hằng năm, có đăng ký chương trình hành động trong đó có nội dung cam kết, tu dưỡng, rèn

luyện, phấn đấu học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh với nhiệm vụ và biện

pháp cụ thể gắn liền với nhiệm vụ chuyên môn. Với nhiệm vụ được giao, tôi luôn chủ động tham mưu,

tham gia đóng góp ý kiến đối với các nội dung công việc được phân công phụ trách: Công tác văn thư

lưu trữ, công tác bảo vệ bí mật nhà nước, công tác tài chính đảng của Đảng ủy Tổng Công ty. Hướng dẫn

nghiệp vụ cho các chi bộ trực thuộc, đảng bộ bộ phận trực thuộc Đảng bộ Tổng Công ty.

            Trong giai đoạn năm 2021-2025, bản thân luôn học tập nâng cao nghiệp vụ chuyên môn đồng thời

luôn sáng tạo, đề xuất các giải pháp triển khai thực hiện hiệu quả các nhiệm vụ, công tác được giao.

Cùng với tập thể Văn phòng Đảng ủy đưa ra giải pháp sáng tạo và đã được công nhận như sau: “Xây

dựng Nội quy bảo vệ Bí mật Nhà nước và xây dựng Quy chế về công tác văn thư lưu trữ của Đảng bộ

Tổng Công ty”. Trong năm 2025, tham gia vào mô hình, sáng kiến, công trình thi đua chào mừng kỷ

niệm 50 năm Ngày Giải phóng miền Nam, thống nhất đất nước (30/4/1975 - 30/4/2025) cùng với tập thể

Chi bộ: “Chủ động tham mưu cấp ủy các nội dung, giải pháp triển khai thực hiện hiệu quả Nghị quyết Đại

hội Đảng bộ thành phố lần thứ XI, Nghị quyết Đại hội Đại biểu Đảng bộ Tổng Công ty lần thứ IV nhiệm kỳ

2020 - 2025; tham mưu cấp ủy lãnh đạo, chỉ đạo công tác chuẩn bị và tổ chức thành công đại hội đảng

bộ cấp mình nhiệm kỳ 2025 – 2030”.

             Thành tích nổi bật: năm 2023, 2024 được xếp loại Đảng viên Hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ; Chiến sĩ

thi đua cơ sở năm 2023, 2024; Bằng khen của Ủy ban nhân dân Thành phố Hồ Chí Minh “Đã có thành tích

hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ 02 năm liên tục (2023, 2024), góp phần tích cực trong phong trào thi đua

của Thành phố”; Giấy khen của Văn phòng Thành ủy Thành phố Hồ Chí Minh “đã có thành tích hoàn

thành xuất sắc tiêu biểu trong công tác văn phòng cấp ủy năm 2024”.
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Giới thiệu Gương Điển hình

TỔNG KẾT 10 NĂM THỰC HIỆN CHỈ THỊ 05-CT/TW CỦA BỘ CHÍNH TRỊ, 
SƠ KẾT 04 NĂM THỰC HIỆN KẾT LUẬN SỐ 01-KL/TW, 

BIỂU DƯƠNG TẬP THỂ VÀ CÁ NHÂN ĐIỂN HÌNH THỰC HIỆN TỐT 
VIỆC HỌC TẬP VÀ LÀM THEO TƯ TƯỞNG, ĐẠO ĐỨC, PHONG CÁCH HỒ CHÍ MINH

NĂM 2025 VÀ GIAI ĐOẠN 2021-2025

N Ă M  2 0 2 5

ĐẢNG ỦY TỔNG CÔNG TY CÔNG NGHIỆP SÀI GÒN TNHH MỘT THÀNH VIÊN

11 Tập thể11 Tập thể
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              Chi bộ triển khai tốt các đợt học tập chính trị, các Nghị quyết, chủ trương của Đảng. Thường
xuyên trao đổi, phân phối sách báo, tạp chí, thông tin nội bộ, sổ tay xây dựng Đảng, sổ tay công
đoàn, báo Người lao động ,nữ công, ...tới từng lao động, cán bộ đảng viên. Tích cực tham gia
cuộc vận động “ Học tập và làm theo tấm gương, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh”. Thường
xuyên thảo luận trong Chi bộ về các hành động cụ thể như: Xây dựng ý thức tôn trọng nhân dân,
phát huy dân chủ, chăm lo đời sống nhân dân theo tư tưởng đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh.
Năm 2024 có gương điển hình như : Nguyễn Thị Kim Loan, Đỗ Quốc Anh được công nhận gương
điển hình “ Học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh” cấp tổng công ty
công nhận. Song song đó, chi bộ luôn phát động các đảng viên tích cực tham gia các đợt sinh
hoạt, học tập, tổng kết thi đua … do Đảng bộ công ty tổ chức; vận động đảng viên, đoàn viên,
người lao động tham gia, ủng hộ các phong trào hoạt động do Công đoàn và Đoàn Thanh niên
phát động như hội thao, phong trào thi đua 90 ngày cuối năm, đóng góp tương trợ ốm đau, tai
nạn… 
             Trong những năm qua, Chi bộ Xí nghiệp cao su Kỹ thuật cao có nhiều sáng kiến, cải tiến,
hợp lý hoá sản xuất được Công ty TNHH MTV Cao su Thống Nhất công nhận. Năm 2024 có 15 sáng
kiến cải tiến, trong đó nổi bật nhất là 2 sáng kiến, cải tiến như sau: Sáng kiến 1 - Công nghệ kiểm
tra sản phẩm tự động bằng camera 3D tại Xí nghiệp Cao su Kỹ thuật cao, với kết quả đạt được tiết
kiệm khoảng 630 lao động/ tháng, giá trị làm lợi tương đương 630 x 420.000VNĐ = 264.600.000
VNĐ/tháng, hệ thống chỉ vận hành cần 03 lao động/ tháng, giảm tối đa lao động trong quy trình
kiểm tra sản phẩm. Nâng cao năng suất, đảm bảo 100% chất lượng sản phẩm; Sáng kiến 2 - Cải
tiến dây chuyền sơn lõi tự động với kết quả đạt được: Cải tiến dây chuyền sơn tự động bằng 2
robot 2 buồng sơn, người lao động không trực tiếp sơn, không ảnh hưởng sức khỏe , sản phẩm
được đưa vào băng tải tự động và sấy khô trực tiếp trên băng chuyền, không mất thời gian
chuyển lõi ra phơi ngoài môi trường. Thực hiện quá trình khép kín liên tục sơn, sấy và sơn sau đó
sấy và đưa trực tiếp vào sản xuất, đảm bảo chất lượng sản phẩm không bị tách lớp do ảnh hưởng
độ ẩm ngoài môi trường, giảm độc hại cho công nhân, tiết kiệm 06 lao động/tháng sơn trực tiếp.
             Năm 2021, 2023 là chi bộ hoàn thành tốt nhiệm vụ. Năm 2022, 2024 được Đảng uỷ công ty
công nhận chi bộ hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ.
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               Chi bộ triển khai tốt các đợt học tập chính trị, các Nghị quyết, chủ trương của Đảng.
Thường xuyên trao đổi, phân phối sách báo, tạp chí, thông tin nội bộ, sổ tay xây dựng
Đảng, sổ tay công đoàn, báo Người lao động, nữ công, ...tới từng lao động, cán bộ đảng
viên. Tích cực tham gia cuộc vận động “Học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong
cách Hồ Chí Minh”. Thường xuyên thảo luận trong Chi bộ về các hành động cụ thể như:
Xây dựng ý thức tôn trọng nhân dân, phát huy dân chủ, chăm lo đời sống nhân dân theo
tư tưởng đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh. Năm 2024 có 01 gương điển hình “ Học tập và
làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh” cấp tổng công ty trao tặng.
 Năm 2025 được Thành uỷ TP.HCM công nhận 01 cá nhân đạt danh hiệu “Gương điển hình
học tập và làm theo tư tưởng đạo đức phong cách Hồ Chí Minh giai đoạn 2024-2025”.
Trong năm 2024 chi bộ đã kết nạp được 06 đảng viên vào hàng ngũ của Đảng. 100% đảng
viên tích cực tham gia các đợt sinh hoạt, học tập, tổng kết thi đua … do Đảng bộ công ty tổ
chức phát động; tích cực tham gia, ủng hộ các phong trào hoạt động do Công đoàn và
Đoàn Thanh niên phát động như hội thao, phong trào thi đua 90 ngày cuối năm, đóng góp
tương trợ ốm đau, tai nạn…
             Trong những năm qua, Chi bộ Xí nghiệp Ruthimex 1 có nhiều sáng kiến, cải tiến, hợp lý
hoá sản xuất được Công ty TNHH MTV Cao su Thống Nhất công nhận. Trong năm 2024 chi
ủy chi bộ đã lãnh đạo các hoạt động chuyên môn trong việc trực tiếp sản xuất giao hàng
đúng tiến độ, có nhiệu sáng kiến cải tiến nhằm tăng năng suất lao động, giảm nguyên vật
liệu sử dụng góp phần làm lợi cho Công ty.   Nổi bật như Sáng kiến cải tiến tăng năng suất
các dòng sản phẩm Malay, Disc, Tyton với giá trị làm lợi 85.233.467 đồng. Cải tiến công
đoạn xử lý acidvới giá trị làm lợi 103.910.400 đồng, đảm bảo chất lượng sản phẩm và việc
giao hàng đúng kế hoạch. 
          Năm 2023: Chi bộ hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ. Năm 2024: Chi bộ hoàn thành tốt
nhiệm vụ.
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             Chi bộ Khối Văn phòng có 15 đảng viên (Chính thức: 12 đồng chí; dự bị: 03 đồng chí).
Thực hiện Chỉ thị số 05-CT/TW về đẩy mạnh học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong
cách Hồ Chí Minh, Chi bộ tham gia đầy đủ các buổi Lễ chào cờ và sinh hoạt chuyên đề
được tổ chức vào thứ hai đầu tháng, trong đó, Chi bộ phụ trách thực hiện chuyên đề “Bài
học về sự đoàn kết – Chiếc đồng hồ” (tháng 03/2024), “Hồ Chí Minh – Khát vọng đổi mới”
(tháng 06/2024), Hành trình tìm đường cứu nước của Nguyễn Ái Quốc (tháng 09/2024),
Lịch sử hình thành và ý nghĩa Ngày thành lập Quân đội nhân dân Việt Nam (tháng
12/2024), Lịch sử Đoàn TNCS Hồ Chí Minh (tháng 03/2025). 
            Tham gia đầy đủ chương trình sinh hoạt chuyên đề - giáo dục chính trị tư tưởng năm
2024 của Đảng ủy công ty ngày 12/10/2024 tại Khu di tích lịch sử - Chiến khu Rừng Sác.
Tham dự đầy đủ Hội nghị trực tuyến “Quy định số 144-QĐ/TW ngày 09/5/2024 của Bộ
Chính trị về chuẩn mực đạo đức cán bộ, đảng viên trong giai đoạn mới; Chỉ thị số 35-
CT/TW ngày 14/6/2024 về ĐH đảng bộ các cấp tiến đến ĐH đại biểu toàn quốc lần XIV” vào
ngày 09/07/2024 và hội nghị “Quán triệt, triển khai chuyên đề học tập và làm theo tư
tưởng đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh” ngày 14/03/2025. Tổ chức chương trình về
nguồn năm 2025 với chủ đề “Hành trình về với di tích lịch sử” tại Đền tưởng niệm vua
Hùng, TP.Thủ Đức vào ngày 12/4/2025. 
            Những hiệu quả mang lại: Năm 2024, Chi bộ kết nạp thêm 03 quần chúng ưu tú vào
đảng, có 04 đồng chí được khen thưởng cá nhân tiêu biểu đã có thành tích xuất sắc trong
học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh năm 2024 của Đảng bộ
Công ty QTSC. Năm 2024, Chi bộ được đánh giá xếp loại hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ; Tỷ
lệ đảng viên hoàn thành tốt nhiệm vụ trở lên hàng năm đạt tỷ lệ 100% (theo Thông báo số
15-TB/ĐU ngày 11/11/2024 của Đảng ủy Công ty QTSC)..
 Thành tích tiêu biểu: Giấy khen vì có thành tích xuất sắc được công nhận là điển hình “Học
tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh” cấp Tổng Công ty năm 2024
theo Quyết định số 385/QĐ-CNS ngày 17 tháng 10 năm 2024; Giấy khen vì có thành tích
xuất sắc được công nhận là điển hình về “Dân vận khéo” cấp Tổng Công ty năm 2024 theo
Quyết định số 386/QĐ-CNS ngày 17 tháng 10 năm 2024.
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        Chi đoàn Công ty TNHH CNS Amura Precision, thành lập ngày 19/5/2014. Những công trình
thực hiện, hiệu quả mang lại và thành tích đạt được từ năm 19/5/2021 - 19/5/2025 như: Công
trình thanh niên “Vệ sinh hệ cống rãnh thoát nước trong khuôn viên nhà máy; Thành lập “đội cắt
tóc tình nguyện” cho CB-CNV trong giai đoạn công ty làm 3TC; Cải tạo khu đất trống bên hông
nhà để xe ô tô và bên trong các ô trồng cây lớn lấy bóng mát (hiện trạng đang trồng cỏ) để trồng
cây ăn quả và rau xanh; Cắt tỉa cây xanh tại khuôn viên công ty; Tham gia hoạt động tình
nguyện tháng thanh niên tại phường 15 quận 4 cùng đoàn tổng cty; Thăm tặng quà gia đình
chính sách có công với cách mạng ở phường long Thạnh Mỹ, TP Thủ Đức; Tham gia chương trình
dọn dẹp vệ sinh ngày hội môi trường xanh do ban quản lí khu công nghệ cao tổ chức; Tham gia
ngày vì nguồn nước Việt Nam do tập đoàn Samsung tổ chức -Tham gia chương trình hành lang
xanh, ánh đèn xanh tại quận bình thạnh do đoàn Tổng Công ty tổ chức; Chương trình tập huấn Bí
thư, Phó Bí thư cơ sở Đoàn tại các doanh nghiệp ngoài khu vực nhà nước, đơn vị sự nghiệp ngoài
công lập năm 2025,tham gia luyện tập thể thao môn bóng đá, cầu long; Phối hợp với tổng công ty
tổ chức chuyến xe xuân yêu thương; Tặng quà cho đoàn viên có hoàn cảnh khó khăn và hoàn
thành tốt nhiệm vụ; tích cực chia sẽ tuyên truyền tư liệu hình ảnh các hoạt động của chủ tịch Hồ
Chí Minh trên nền tảng mạng xã hội Facebook ,Zalo.
          Hiệu quả mang lại từ các công trình như: Thu gom rác thải, đất và các vật dụng bị kẹt trong
rãnh lòng cống thoát nước nhằm giúp cho các cống rảnh được thoát nước tốt hơn; Giải quyết
vấn đề về nhu cầu cấp bách cần cắt tóc cho CB-CNV trong giam đoạn 3TC; Giải quyết vấn đề về
nhu cầu cấp bách rau xanh cho trong giai đoàn 3TC; Làm cho cây trở nên tươi hơn,tạo cảnh quan
xanh sạch đẹp,thẫm mĩ cho khuôn viên công ty; Nhiều cá nhân được biểu dương, khen thưởng
cấp cơ sở và cấp trên;  Nâng cao nhận thức của đoàn viên về học tập và làm theo tấm gương đạo
đức phong cách Hồ Chí Minh; Tạo điều kiện cho đoàn viên có điều kiện về ăn tết cùng gia đình để
cho các đoàn viên và người lao động yên tâm công tác,giúp chăm lo đời sống tinh thần của
người lao động.
          Kết quả tiêu biểu, Đoàn thanh niên Tổng công ty ghi nhận xếp loại Chi đoàn hoàn thành xuất
sắc nhiệm vụ từ năm 2021 đến 2024. Năm 2025, được Đảng ủy Tổng công ty đánh giá là gương
tiêu biểu trong học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh giai đoạn 2024-
2025.
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       Gương mẫu chấp hành tốt chủ trương, đường lối của Đảng,
chính sách, pháp luật của Nhà nước, nội bộ đoàn kết; tổ chức
triển khai, thực hiện tốt việc học tập và làm theo tư tưởng, đạo
đức, phong cách Hồ Chí Minh tại xưởng sản xuất với nhiều đổi
mới, sáng tạo, hiệu quả, thu hút được sự tham gia tích cực, đông
đảo của cán bộ, đảng viên và người lao động. Thông qua việc
học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh
có nhiều chuyển biến rõ nét, hiệu quả, nổi trội trong thực hiện
nhiệm vụ chuyên môn, nhiệm vụ chính trị, sản lượng sản xuất
các sản phẩm năm 2024 vượt kế hoạch từ 09% đến 19%; có 02
gương điển hình tiên tiến được học tập và nhân rộng, có 04 sáng
kiến trong năm 2024 và 02 sáng kiến trong 5 tháng đầu năm
2025. Năm 2024 có 3 cá nhân đạt Chiến sĩ thi đua cơ sở. Làm tốt
công tác bồi dưỡng phát triển đảng viên, có 01 nhân viên được
kết nạp đảng vào năm 2024.
        Kết quả, Năm 2024 được đánh giá tập thể Hoàn thành xuất
sắc nhiệm vụ. Đạt danh hiệu Tập thể Lao động xuất sắc 2024;
Bằng khen UBND Thành phố (2023-2024).
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        Gương mẫu chấp hành tốt chủ trương, đường lối của
Đảng, chính sách, pháp luật của Nhà nước, nội bộ đoàn kết;
tổ chức triển khai, thực hiện tốt việc học tập và làm theo tư
tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh tại xưởng sản xuất
với nhiều đổi mới, sáng tạo, hiệu quả, thu hút được sự tham
gia tích cực, đông đảo của cán bộ, đảng viên và người lao
động. Thông qua việc học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức,
phong cách Hồ Chí Minh có nhiều chuyển biến rõ nét, hiệu
quả, nổi trội trong thực hiện nhiệm vụ chuyên môn, nhiệm vụ
chính trị, sản lượng tiêu thụ các sản phẩm năm 2024 vượt kế
hoạch từ 13% đến 50%, tổng doanh thu vượt kế hoạch 28%; có
01 gương điển hình tiên tiến được học tập và nhân rộng. Năm
2024 có 01 cá nhân đạt Chiến sĩ thi đua cơ sở; làm tốt công tác
bồi dưỡng phát triển đảng viên, giới thiệu 01 nhân viên được
kết nạp đảng.
        Năm 2024 được đánh giá tập thể Hoàn thành xuất sắc
nhiệm vụ; đạt danh hiệu Tập thể Lao động xuất sắc 2024.
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           Công đoàn Tổng Công ty luôn làm đúng quan điểm, đường lối, chính sách của Đảng, pháp luật nhà nước. Đấu
tranh bảo vệ, tuyên truyền vận động công đoàn viên, người lao động thực hiện đúng quan điểm, đường lối, nghị
quyết, chính sách của Đảng, pháp luật nhà nước. Ban Chấp hành Công đoàn Tổng Công ty luôn tự giác học tập để
không ngừng nâng cao kiến thức về lý luận chính trị và chuyên môn nghiệp vụ nhằm đáp ứng yêu cầu công tác
được giao.
           Các nội dung hoạt động về Công đoàn của Liên đoàn Lao động triển khai đều cụ thể hóa cho phù hợp với thực
tiễn Tổng Công ty và cơ sở để thực hiện như: chương trình chăm lo tết chỉ đạo các đơn vị phối hợp tổ chức Hội nghị
người lao động tại đơn vị; Chương trình tuyên dương “Lao động giỏi, Lao động sáng tạo” cấp Thành phố Hồ Chí Minh
- năm 2024 có 06 cá nhân đề xuất khen thưởng; tập huấn công tác nữ công năm 2024; Chương trình tuyên dương
Tôn Đức Thắng có 03 cá nhân đề xuất khen thưởng cấp Thành phố năm 2025; tập huấn công tác an toàn vệ sinh lao
động năm 2024; vận động đoàn viên, người lao động tham gia cuộc thi trực tuyến tìm hiểu “70 năm chiến thắng
Điện Biên Phủ và 65 năm Ngày mở đường Hồ Chí Minh - Ngày truyền thống Bộ đội Trường Sơn”; cuộc thi trực tuyến
tìm hiểu về Biển đảo Việt Nam năm 2024.
          Trong năm, Công đoàn Tổng Công ty đã thực hiện nhiều hoạt động nổi bật như: chăm lo tết Ất Tỵ năm 2025 cho
đoàn viên công đoàn, công nhân, người lao động với tổng số tiền là 510 triệu đồng và 22 công đoàn viên có hoàn
cảnh đặc biệt khó khăn với tổng số tiền là 44 triệu đồng; Phong trào thi đua khen thưởng: khen thưởng biểu dương
103 nữ công nhân lao động tiêu biểu đạt thành tích trong phong trào “Giỏi việc nước – Đảm việc nhà” năm 2024 với
số tiền 702 triệu đồng; Tuyên dương Gia đình Hạnh phúc cấp Tổng Công ty; Tổ chức Hội nghị tuyên truyền Biển đảo
năm 2024 với sự tham gia 100 người, đồng thời kết hợp trao kinh phí ủng hộ Quỹ “Vì Biển đảo quê hương – Vì tuyến
đầu tổ quốc” với tổng số tiền là 270 triệu đồng; Tổ chức giải thi đấu bóng đá mini năm 2024 với tổng kinh phí tổ chức
là 66.754.000 đồng; Chương trình cám ơn Người lao động cấp Tổng Công ty chăm lo cho 1434 lượt người lao động
với tổng kinh phí chăm lo là 507.062.000 đồng; tặng học bổng Nguyễn Đức Cảnh cấp Tổng Công ty: 56 bé với số tiền
35,9 triệu; tổ chức bữa cơm công đoàn; Thực hiện giới thiệu 117 công đoàn viên ưu tú để Đảng ủy Tổng Công ty xem
xét kết nạp đảng; xây dựng thông tin dữ liệu đoàn viên công đoàn chuẩn bị nhập liệu hệ thống của Tổng Liên đoàn;
Lãnh đạo thực hiện Quy chế dân chủ cơ sở tại nơi làm việc: có 16/16 công đoàn cơ sở tổ chức thực hiện Hội nghị
Người lao động năm 2024; Công đoàn Tổng Công ty phối hợp với Chính quyền và đoàn thanh niên hỗ trợ kinh phí
thực hiện Chương trình Chuyến xe CNS với 44 đoàn viên với tổng chi phí là 22 triệu đồng; và chuyến xe có 78 công
đoàn viên, người lao động với tổng chuyến xe chi phí là 120.000.000 đồng do chính quyền, nhà tài trợ hỗ trợ; Tổ chức
Chương trình Hiến máu Tình nguyện năm 2024 đạt được 200 đơn vị máu và được bằng khen của Liên đoàn Lao động
Thành phố; Triển khai công tác Chăm lo, hỗ trợ, đoàn viên, người lao động bị ảnh hưởng do cơn bão số 3 năm 2024
và tiếp nhận hỗ trợ ủng hộ là hơn 600 triệu đồng…
           Công đoàn Tổng Công ty đã phối hợp với Công đoàn cơ sở Công ty TNHH MTV Cao su Thống Nhất, Công đoàn cơ
sở Công ty TNHH MTV Phát triển Công viên Phần mềm Quang Trung, Công đoàn Công ty CP Đầu tư Thương Mại Bến
Thành thực hiện ủng hộ xây dựng 01 nhà tình nghĩa tại Huyện Đức Hòa, tỉnh Long An thông qua UBND xã Tân Mỹ với
số tiền hỗ trợ là 80 triệu đồng; 02 căn nhà tình thương cho nữ hội viên Hội Liên hiệp Phụ nữ huyện Đức Hòa tỉnh Long
An có hoàn cảnh khó khăn về nhà ở với số tiền là 120 triệu đồng; thực hiện xây dựng 01 nhà tình nghĩa tại Huyện Mõ
Cày Bắc, tỉnh Bến Tre với số tiền hỗ trợ là 80 triệu đồng.
          Kết quả, năm 2024: Tập thể được danh hiệu hoàn thành xuất nhiệm vụ chung với Văn phòng Đảng – Đoàn thể
Tổng Công ty Công Nghiệp Sài Gòn – TNHH Một Thành viên.
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           Trong năm 2024, Chi đoàn đã chủ động triển khai nhiều hoạt động thiết thực, gắn kết sâu sắc
việc học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh với thực tiễn lao động sản
xuất. Mỗi đoàn viên đều nỗ lực nâng cao ý thức tự học, tự rèn luyện, tích cực tham gia cải tiến kỹ
thuật, xây dựng văn hóa làm việc tiết kiệm, tận tâm, kỷ luật. 
         Một số nét nổi bật như: Đoàn viên Nguyễn Thanh Tùng và Võ Minh Hộp đồng thực hiện 02
sáng kiến được Tổng công ty công nhận, đưa vào áp dụng tại Nhà máy là Cải tiến núm hút kim
loại tại cụm máy đóng bao 550: Giảm thời gian dừng máy, tiết kiệm chi phí phụ tùng, tăng độ ổn
định vận hành và Cải tiến dẫn hướng xoay bạc gói máy đóng gói giấy nhôm 502: Tăng tuổi thọ
thiết bị, giảm chi phí nhân công và linh kiện. Các sáng kiến không chỉ cải thiện năng suất lao
động mà còn thể hiện tinh thần “dám nghĩ – dám làm”, học tập Bác ở đức tính tiết kiệm, tận tụy
và chủ động đổi mới trong công việc. Ngoài ra, đoàn viên Nguyễn Thanh Tùng và Trần La Quang
Phát còn có thêm các sáng kiến kỹ thuật được áp dụng thành công trong năm 2023, tiếp tục phát
huy hiệu quả trong năm 2024. Về Công tác chăm lo đoàn viên, phát huy tinh thần tương thân
tương ái: Chi đoàn đã tổ chức thực hiện Chăm lo Tết cho 14 đoàn viên vào tháng 2/2024 và
2/2025; Hỗ trợ áo thanh niên cho 05 đoàn viên có hoàn cảnh khó khăn nhân kỷ niệm 94 năm
thành lập Đoàn; Tổ chức bữa sáng miễn phí cho 88 CB.CNV trong dịp 26/3, tạo không khí gắn kết
và lan tỏa tinh thần sẻ chia.
       Chi đoàn đã tham gia đầy đủ và tích cực các phong trào cấp Đoàn Tổng công ty; Tổ chức
thành công Đại hội Chi đoàn nhiệm kỳ 2024–2027 ngày 05/09/2024, đảm bảo đúng quy trình,
phát huy dân chủ và trí tuệ tập thể; Tham gia hiệu quả các chương trình trọng điểm như: Xuân
tình nguyện 2025, Khởi động Tháng Thanh niên và kỷ niệm thành lập Đoàn; Triển khai và thực
hiện hiệu quả công trình thanh niên: Phân loại phế phẩm trong sản xuất từ tháng 01/2025 – giảm
thiểu chi phí xử lý rác thải, nâng cao ý thức bảo vệ môi trường.
         Với sự không ngừng đổi mới nội dung hoạt động, gắn liền công tác Đoàn với nhiệm vụ chuyên
môn, góp phần nâng cao hiệu quả sản xuất – kinh doanh và phát triển nguồn nhân lực trẻ chất
lượng cao, Chi đoàn luôn được Ban lãnh đạo Nhà máy đánh giá là đơn vị đoàn thể gương mẫu, đi
đầu trong sáng kiến cải tiến, giáo dục chính trị tư tưởng và xây dựng tập thể đoàn viên kỷ luật,
tận tâm, sáng tạo.
         Năm 2024, tổ chức Đoàn xếp loại Hoàn thành tốt nhiệm vụ.
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          Tập thể chi đoàn luôn đoàn kết, gương mẫu chấp hành tốt chủ trương, chính
sách của Đảng, pháp luật của Nhà nước; Tích cực rèn luyện, tu dưỡng học tập và làm
theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh.
          Trong năm 2024-2025, Chi đoàn SHTPCo đã tổ chức và triển khai nhiều hoạt
động cụ thể, thiết thực, thể hiện rõ vai trò nêu gương, tinh thần trách nhiệm trong
học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh. Tiêu biểu: Tham gia
đóng góp tích cực các ý kiến, đề xuất các giải pháp thiết thực trong chương trình
gặp gỡ đối thoại giữa Lãnh đạo Thành phố với Thanh niên năm 2025; Tổ chức buổi
sinh hoạt chuyên đề “Tư tưởng – Đạo đức – Phong cách Hồ Chí Minh”, thu hút 100%
đoàn viên tham gia. Qua đó, đoàn viên cam kết thực hiện việc “làm theo Bác” gắn
với nhiệm vụ chuyên môn, đặc biệt trong lĩnh vực kinh doanh, tiếp xúc khách hàng,
cải tiến quy trình xử lý công việc; Xây dựng và thực hiện công trình thanh niên “Phân
loại rác tại nguồn – Góc làm việc xanh”, phát động toàn thể đoàn viên tham gia giữ
gìn vệ sinh văn phòng, thực hiện phân loại rác theo quy định, góp phần xây dựng
môi trường làm việc xanh – sạch – đẹp. Tỷ lệ phân loại đạt 80%, tiết kiệm chi phí xử lý
và góp phần duy trì không gian làm việc trong lành; Triển khai thực hiện xây dựng
“Không gian văn hóa Hồ Chí Minh” trên nền tảng truyền thông nội bộ, định kỳ chia sẻ
hình ảnh, tư liệu, trích dẫn và câu chuyện ngắn về tư tưởng, đạo đức của Bác, giúp
đoàn viên dễ tiếp cận và học tập hằng tuần; Tổ chức chương trình “Mỗi tháng một
cuốn sách về Bác” với các buổi thảo luận, chia sẻ cảm nhận sau khi đọc các tác
phẩm như Đường Kách Mệnh, Búp Sen Xanh, tạo thói quen đọc sách và nâng cao
nhận thức chính trị.
            Trong hoạt động kinh doanh, đoàn viên vận dụng tinh thần trách nhiệm – tận
tụy phục vụ theo gương Bác vào chăm sóc khách hàng: trong năm 2024 không có
đơn khiếu nại của khách hàng. Năm 2024, Tổ chức Đoàn xếp loại Hoàn thành xuất
sắc nhiệm vụ.
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        Chi bộ 1 là chi bộ trực thuộc Đảng bộ bộ phận Nhà máy thuốc lá Bến Thành Craven “A” với 16 đảng viên. Thực
hiện chỉ đạo của Đảng ủy Nhà máy về triển khai thực hiện Chỉ thị số 05-CT/TW của Bộ Chính trị về “Đẩy mạnh học
tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh”. Đồng thời, căn cứ vào đặc điểm tình hình của chi
bộ và nội dung chuyên đề của năm 2024, chi bộ đã chủ động xây dựng kế hoạch năm 2024, trong đó xác định rõ
nội dung các công việc phải làm, cách làm phù hợp với điều kiện của chi bộ, phân công trách nhiệm thực hiện và
thời gian hoàn thành.  Chi bộ đã phân công, phân nhiệm cụ thể đối với các đồng chí đảng viên để thực hiện Chỉ
thị; đưa nội dung kiểm tra thực hiện Chỉ thị 05- CT/TW gắn với việc thực hiện Nghị quyết Đại hội Đảng bộ Nhà
máy lần thứ III, nhiệm kỳ 2020 - 2025 đến đảng viên và xây dựng kế hoạch tuyên truyền rộng rãi trong quần
chúng người lao động; tham gia công tác kiểm tra, tự kiểm tra năm về nội dung thực hiện Chỉ thị 05-CT/TW. Đưa
vào chương trình hành động của chi bộ với những mục tiêu, nhiệm vụ, giải pháp cụ thể phù hợp với và triển khai
thực hiện, thường xuyên đôn đốc, kiểm tra, giám sát việc thực hiện của các đảng viên.
          Năm 2025 chi bộ tiếp tục đẩy mạnh học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh theo chỉ
đạo của Đảng ủy Nhà máy. Kết hợp chặt chẽ giữa học tập với làm theo Bác trong thực hiện nhiệm vụ chính trị của
chi bộ, Đảng bộ, Nhà máy. Đề cao việc phát huy vai trò, trách nhiệm nêu gương của đảng viên, nhất là người
đứng đầu chi bộ. Gắn việc “làm theo” Bác, trách nhiệm nêu gương với các phong trào thi đua nhằm tạo sự lan
tỏa, khơi dậy tinh thần cống hiến, khát vọng phát triển đất nước phồn vinh, hạnh phúc trong đảng viên, người lao
động thuộc phạm vi lãnh đạo của chi bộ.
        Đưa nội dung học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh vào sinh hoạt định kỳ hàng
tháng, sinh hoạt chuyên đề của chi bộ, trong đó tập trung làm tốt ba nội dung: Học tập, làm theo Bác và nêu
gương của cán bộ, đảng viên, nhất là người đứng đầu đã gắn kết chặt chẽ với các Nghị quyết Trung ương khóa
XI, XII về xây dựng, chỉnh đốn Đảng, kết hợp với thực hiện “tự soi”, “tự sửa” và trách nhiệm nêu gương; khơi dậy
khát vọng, phát huy ý chí tự lực, tự cường, vai trò tiên phong, gương mẫu của giai cấp công nhân thông qua các
hoạt động cụ thể, thiết thực, bổ ích. Hàng tháng trong cuộc họp chi bộ định kỳ đều có nội dung đánh giá việc học
tập và làm theo tấm gương đạo đức Hồ Chí Minh để mỗi đảng viên nhìn nhận, đề ra phương hướng phấn đấu và
các giải pháp cụ thể, phù hợp để sửa chữa, khắc phục khuyết điểm bằng những việc làm cụ thể, thiết thực, có
hiệu quả. Đảng viên thực sự gương mẫu trong tự phê bình và phê bình, soi xét lại mình, lắng nghe ý kiến đồng chí,
đồng nghiệp và người lao động để tự đánh giá bản thân một cách khách quan, nghiêm khắc. Có thái độ cầu thị
tiếp thu ý kiến phê bình của người khác, nghiêm túc khắc phục, sửa chữa nếu có sai lầm, khuyết điểm.
          Định kỳ hàng năm, chi bộ thực hiện bình xét, đề xuất khen thưởng kịp thời những tập thể và cá nhân tiêu biểu
trong học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách của Bác. Năm 2024, 2 đảng viên của chi bộ được Đảng
ủy Nhà máy tặng Giấy khen vì đã có thành tích xuất sắc trong học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách
Hồ Chí Minh cấp Nhà máy năm 2024. Trong phong trào phát huy sáng kiến, cải tiến kỹ thuật, đảng viên chi bộ có
01 sáng kiến được Hội đồng sáng kiến Tổng Công ty công nhận và đã áp dụng hiệu quả trong thực tế. Năm 2024,
tập thể chi bộ được Đảng ủy Nhà máy đánh giá Hoàn thành tốt nhiệm vụ.
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          Tập thể cán bộ, đảng viên Văn phòng Tổng Công ty đã đoàn kết nỗ lực, phát huy
tính chủ động, sáng tạo đảm bảo tham mưu kịp thời theo chức năng, nhiệm vụ của
Văn phòng Tổng Công ty về giúp việc cho Lãnh đạo Tổng Công ty, hoàn thành xuất
sắc các nhiệm vụ được giao năm 2024, góp phần thực hiện thắng lợi các mục tiêu,
chỉ tiêu đề ra của Tổng Công ty trong năm. 
         Tích cực triển khai thực hiện việc học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong
cách Hồ Chí Minh. Phổ biến, quán triệt những chủ trương, chính sách mới của Đảng,
Nhà nước và sự chỉ đạo của cấp ủy cấp trên. Duy trì hiệu quả việc kể chuyện về học
tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh trong các buổi sinh hoạt
chi bộ định kỳ, sinh hoạt chuyên đề. Thực hiện thường xuyên tự phê bình và phê bình
trong chi bộ và đơn vị. Qua đó, giúp nhận diện, phát hiện và kịp thời định hướng đảng
viên về tư tưởng chính trị, đạo đức, lối sống, phòng, chống biểu hiện “tự diễn biến”,
“tự chuyển hóa” trong đảng viên.
          Thực hiện tốt công tác kết nạp đảng viên mới năm 2024. Triển khai và thực hiện
kiểm điểm, đánh giá, xếp loại chất lượng tổ chức đảng, đảng viên và tập thể, cá nhân
cán bộ lãnh đạo, quản lý chi bộ Văn phòng năm 2024, Xây dựng chi bộ 4 tốt. 
 Thực hiện hành trình về nguồn phát huy giá trị di tích cách mạng tại tại địa đạo Củ
Chi, khu di tích Xẻo Quít, thực hiện phong trào đền ơn đáp nghĩa, an sinh xã hội, trao
tặng nhiều phần quà cho các gia đình chính sách, học sinh nghèo có hoàn cảnh khó
khăn với tổng số tiền 21.000.000 đồng....
        Một số thành tích nổi bật như: Bằng khen Tập thể Lao động xuất sắc năm 2024
Quyết định số 71-QĐ-UBND ngày 07/01/2025 của UBND TP - Giấy khen ”Chi bộ thực
hiện tốt công tác kết nạp đảng viên năm 2024” tại QĐ số 579-QĐ/ĐU; - Giấy khen “Chi
bộ hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ” năm 2024 tại QĐ số 578-QĐ/ĐU ngày 27/12/2024;
Giấy khen”Chi bộ hoàn thành tốt học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách
Hồ Chí Minh năm 2024” cấp Tổng Công ty tại QĐ số 385-QĐ/CNS ngày 17/10/2024.
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Giới thiệu Gương Điển hình

TỔNG KẾT 10 NĂM THỰC HIỆN CHỈ THỊ 05-CT/TW CỦA BỘ CHÍNH TRỊ, 
SƠ KẾT 04 NĂM THỰC HIỆN KẾT LUẬN SỐ 01-KL/TW, 

BIỂU DƯƠNG TẬP THỂ VÀ CÁ NHÂN ĐIỂN HÌNH THỰC HIỆN TỐT 
VIỆC HỌC TẬP VÀ LÀM THEO TƯ TƯỞNG, ĐẠO ĐỨC, PHONG CÁCH HỒ CHÍ MINH

NĂM 2025 VÀ GIAI ĐOẠN 2021-2025

N Ă M  2 0 2 5

ĐẢNG ỦY TỔNG CÔNG TY CÔNG NGHIỆP SÀI GÒN TNHH MỘT THÀNH VIÊN

19 Cá nhân19 Cá nhân



TRANG 73



TRANG 74



TRANG 75

         Với vai trò là Giám đốc Xí nghiêp Ruthimex 3, trong những năm qua đồng chí Trần Bá Thảo
luôn thực hiện hoàn thành xuất sắc tất cả các nhiệm vụ được Ban lãnh đạo Công ty giao và trong
công tác quản lý quá trình sản xuất tại Xí nghiệp Ruthimex 3 đạt kết quả cao, đảm bảo năng suất
chất lượng và giao hàng đúng hẹn, góp phần hoàn thành nhiệm vụ được giao của xí nghiệp.
Doanh thu của đơn vị luôn đạt yêu cầu năm sau cao hơn năm trước, đảm bảo công việc ổn định
cho người lao động, mang lại lợi nhuận cao trong quá trình sản xuất. Ổn định đời sống và các
phúc lợi khác cho người lao động.
          Với vai trò là Uỷ viên BCH Đảng bộ, Bí thư Chi bộ Xí nghiệp Hỗn Hợp Cao Su & Ruthimex 3:
Cùng các đồng chí là Uỷ viên Ban chấp hành Đảng bộ thực hiện tốt các chủ trương nhiệm vụ
chính trị theo yêu cầu của Thành ủy Thành phố Hồ Chí Minh, Đảng ủy Tổng Công ty. Tổ chức và
tạo điều kiện cho cán bộ Đảng viên học tập, quán triệt đầy đủ các Nghị quyết của Đảng, thường
xuyên kiểm tra giám sát tình hình Đảng viên, đồng thời bản thân cũng đã quan tâm, chỉ đạo thực
hiện tốt Quy chế dân chủ cơ sở. Trong các năm qua, ở Công ty không để xảy ra việc đình công,
lãn công hoặc người lao động của đơn vị gây mất an ninh trật tự tại địa phương trú đóng, có
phẩm chất đạo đức cách mạng trong sáng, gương mẫu đi đầu trong học tập và làm theo tư
tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh tại đơn vị, có hành động và việc làm cụ thể, thiết thực,
hiệu quả trong rèn luyện, tu dưỡng đạo đức, thực hành tiết kiệm, chống lãng phí, tham nhũng,
tiêu cực, giúp đỡ, phát triển đảng những quần chúng ưu tú.
             Triển khai đầy đủ các văn bản hướng dẫn, tuyên truyền cho đảng viên, đoàn viên, người lao
động tại bộ phận tham gia đầy đủ các phong trào thi đua bên đoàn thanh niên, công đoàn cơ sở
và công ty phát động. Hết lòng chăm lo xây dựng và giữ gìn đoàn kết nội bộ; giúp đỡ đồng chí,
đồng nghiệp trong công tác. Tạo dựng tập thể công đoàn gắn kết, tương trợ khi đoàn viên công
đoàn gặp khó khăn.
            Đồng chí Trần Bá Thảo đã tham gia nhiều sáng kiến, cải tiến mang lại hiệu quả cao như sau:
Sáng kiến cải tiến 1 - Nối tape 3M thừa từ sản phẩm U-Dek Dual để dán sản phẩm PLAM140ULBC-
B, sáng kiến đã được đánh giá hiệu quả tại công ty với giá trị làm lợi 74,684,000đ/năm; Sáng kiến
cải tiến 2 - Cải tiến khuôn 16L để giảm trọng lượng BTP cho dòng sản phẩm dán keo PE140, kết quả
đã được đánh giá hiệu quả tại công ty với giá trị làm lợi 108,382,400đ/năm.
         Năm 2024: là Chiến sĩ thi đua cơ sở, được đánh giá cán bộ Hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ;
Đảng viên hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ năm 2024.
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            Trong những năm qua, đồng chí Lê Hồng Quân luôn thực hiện hoàn thành xuất sắc tất cả
các nhiệm vụ được Ban lãnh đạo Công ty và Giám đốc xí nghiệp giao trong công tác quản lý quá

trình sản xuất tại Xí nghiệp Ruthimex 2 đạt kết quả cao. đảm bảo năng suất chất lượng và giao

hàng đúng hẹn, góp phần hoàn thành nhiệm vụ được giao của bộ phận. Doanh thu của đơn vị
luôn đạt yêu cầu năm sau cao hơn năm trước, đảm bảo công việc ổn định cho người lao động,

mang lại lợi nhuận cao trong quá trình sản xuất. Ổn định đời sống và các phúc lợi khác cho người

lao động. Trong năm 2024 đã thực hiện giải pháp “Phân tích bố trí khu vực sản xuất và quá trình

lưu hóa sản phẩm nhằm sắp xếp lại khu vực sản xuất cho phù hợp rút ngắn thời gian thao tác,

loại bỏ các thao tác thừa. Trang bị thêm thiết bị nhằm rút ngắn thời gian canh khuôn” qua đó

giúp giảm thời gian lưu hóa, tăng năng suất dòng sản phẩm DFE đang sản xuất tại xí nghiệp

mang lại hiệu quả cao.

              Là đảng viên, bản thân đồng chí Lê Hồng Quân luôn gương mẫu chấp hành tốt chủ trương,

đường lối của Đảng và chính sách, pháp luật của Nhà nước; có phẩm chất đạo đức cách mạng

trong sáng, gương mẫu đi đầu trong học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí

Minh tại đơn vị; có hành động và việc làm cụ thể, thiết thực, hiệu quả trong rèn luyện, tu dưỡng

đạo đức, thực hành tiết kiệm, chống lãng phí, tham nhũng, tiêu cực.

             Đồng chí Lê Hồng Quân đã tham gia nhiều sáng kiến, cải tiến mang lại hiệu quả cao như sau:

Sáng kiến cải tiến 1: “Cải tiến giảm thời gian thao tác lưu hóa các sản phẩm Molten, với mục đích:

Tăng năng suất lưu hóa, hiệu quả: giảm thời gian lưu hóa tăng năng suất, giá trị làm lợi

26.100.000 vnđ/1 năm; Sáng kiến cải tiến 2: Cải tiến việc ghép và nhận khuôn trong quá trình sản

xuất, sáng kiến góp phần giảm thời gian ngưng khuôn, giảm tỷ lệ phế phẩm, hiệu quả: Tăng năng

suất, giá trị làm lợi 11,728,800 vnđ/1 năm; Sáng kiến cải tiến 3: “Cải tiến quá trình sơn lõi giảm hao

phí nguyên liệu Chemblok 6411 tiết kiệm chi phí trong quá trình sản xuất”, Tiết kiệm chi phí, giá trị
làm lợi 42,120,000 vnđ/1 năm.

            Thành tích nổi bật: Năm 2024: Đánh giá cán bộ Hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ, được công

nhận là Chiến sĩ thi đua cơ sở.



TRANG 78



TRANG 79

            Bản thân hoàn thành tốt các nhiệm vụ của Công ty, Chi bộ và Đảng bộ
giao phó, cụ thể như sau: Trực tiếp xây dựng các nội dung của dự thảo và
chuẩn bị các hồ sơ để trình cấp có thẩm quyền về Điều lệ tổ chức và hoạt
động của Công ty và Quy chế Quản lý tài chính của Công ty. Các văn bản
này hiện đã được Tổng Công ty CNS phê duyệt; Phối hợp góp ý nội dung
Quy định Lựa chọn nhà thầu cung cấp hàng hóa, dịch vụ phục vụ hoạt động
sản xuất, kinh doanh và mua sắm nhằm duy trì hoạt động thường xuyên
của Công ty và đã được Giám đốc Công ty phê duyệt; Thực hiện tốt công
tác chính quyền được phân công: rà soát 211 Hợp đồng/PLHĐ của các
Phòng/TT và 293 Tờ trình thực hiện theo Quy định Lựa chọn nhà thầu của
Công ty. 
           Cá nhân chấp hành tốt chủ trương, đường lối của Đảng, chính sách,
pháp luật của nhà nước. Có chứng nhận của Trung Ương Đoàn TNCS Hồ Chí
minh về hoàn thành việc học tập chuyên đề “Học tập và làm theo tư tưởng,
đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh năm 2024”. 
          Một số thành tích nổi bật: Năm 2024, cá nhân được đánh giá hoàn
thành xuất sắc nhiệm vụ và đạt danh hiệu Chiến sĩ thi đua cơ sở; Đạt danh
hiệu “Hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ” năm 2024 (Đảng bộ Công ty QTSC
khen tặng); Đạt danh hiệu “Chiến sĩ thi đua cơ sở” năm 2024 (Công ty QTSC
khen tặng); Đạt danh hiệu “Nhân viên Hỗ trợ và Hậu cần xuất sắc” năm
2024 (Công ty QTSC khen tặng); Đạt danh hiệu “Giỏi việc nước – Đảm việc
nhà” năm 2024 (Công Đoàn QTSC khen tặng).
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            Bản thân hoàn thành tốt các nhiệm vụ của Công ty, Chi bộ, Đoàn
Thanh niên và Đảng bộ giao phó, cụ thể như sau: Tổ chức các hoạt
động của Đoàn Thanh niên như chương trình hiến máu nhân đạo; Phối
hợp tổ chức Đại hội Đoàn Thanh niên công ty nhiệm kỳ 2024-2027;
tham gia Lễ phát động tháng thanh niên Tháng 3 trên CNS; Tham gia
chương trình QTSC xanh; tham gia tổ chức chương trình hội thao nội
bộ và hội thao Khu Công viên phần mềm Quang Trung; Đảm bảo chất
lượng cung cấp dịch vụ điện cho khách hàng Khu Công viên phần mềm
Quang Trung không để xảy ra sự cố điện trong năm 2024 không có sự
cố điện phần thuộc QTSC quản lý vận hành, từ đó nâng cao độ hài lòng
của khách hàng về điện đạt 100% trong năm 2024; Phối hợp tổ chức 02
lần Lễ chào Cờ và sinh hoạt chuyên đề trong năm 2024 và năm 2025
(tính đến tháng 5/2025), đồng thời, tham gia đầy đủ, nghiêm túc Lễ
chào cờ và sinh hoạt chuyên đề định kỳ vào thứ hai đầu tuần tháng
trong năm, đẩy mạnh học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong
cách Hồ Chí Minh. - Tham gia đầy đủ các buổi sinh hoạt chi bộ định kỳ
hằng tháng, luôn nêu cao tinh thần phê bình và tự phê bình, chủ động
đóng góp ý kiến trong các buổi sinh hoạt trong chi bộ, tại phòng, trung
tâm nơi làm việc với tinh thần cầu thị, đổi mới, luôn luôn học tập và làm
theo tấm gương đạo đức Hồ Chí Minh.
              Năm 2024, cá nhân được đánh giá hoàn thành tốt nhiệm vụ và
đạt danh hiệu Lao động tiên tiến (theo quyết định số 148/QĐ-QTSC
ngày 18/11/2024).
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       Gương mẫu trong đạo đức, lối sống và tinh thần trách nhiệm. Đồng chí luôn thể hiện tinh thần trách
nhiệm, gương mẫu trong công việc, chấp hành tốt chủ trương, chính sách của Đảng và Nhà nước; phát
huy vai trò nêu gương trong mọi hoạt động Chi đoàn; Có lập trường tư tưởng vững vàng, giữ gìn đạo
đức, lối sống lành mạnh, đoàn kết nội bộ và xây dựng môi trường làm việc tích cực, hiệu quả.
 Với vai trò là Nhân viên Quản trị hệ thống bảo mật, đồng chí đã tham gia đào tạo, nâng cao năng lực
chuyên môn gắn với tư tưởng “dám nghĩ, dám làm” của Bác; tổ chức và điều phối diễn tập đào tạo nhận
thức an toàn thông tin cho các đơn vị nhà nước và doanh nghiệp – một nội dung cấp thiết trong thời đại
chuyển đổi số, thể hiện tinh thần tiên phong, trách nhiệm và chủ động trước nhiệm vụ chính trị, chuyên
môn.
          Với vai trò là Bí thư Chi đoàn, đồng chí đã có những đề xuất sáng kiến gắn với học tập và làm theo
Bác như sau: Chủ động đề xuất và chỉ đạo triển khai sáng kiến “Góc làm việc xanh – Tương lai trong
lành” năm 2025, góp phần cải thiện môi trường làm việc tại đơn vị, tuyên truyền phân loại rác tại nguồn,
nâng cao nhận thức bảo vệ môi trường trong đoàn viên, thanh niên; Phát động cuộc thi “Chiến sĩ tình
nguyện đồng hành cùng cộng đồng” nhằm tuyên truyền phòng chống ma túy, tệ nạn xã hội, xây dựng
văn hóa giao thông và chăm sóc sức khỏe tinh thần – thể hiện sự kết nối giữa công tác Đoàn và đời sống
xã hội, đúng với tinh thần nhân văn trong tư tưởng Hồ Chí Minh; Xây dựng và phát hành bản tin “Không
gian văn hóa Hồ Chí Minh” dưới hình thức trực tuyến định kỳ, giúp đoàn viên và CB-CNV tiếp cận tư
tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh một cách dễ hiểu, gần gũi và thực tiễn.Tích cực lồng ghép nội
dung học tập và làm theo Bác trong các hoạt động truyền thông nội bộ, sinh hoạt Chi đoàn và công tác
phong trào; Chủ động tham gia hoạt động cộng đồng, nâng cao nhận thức xã hội. Tích cực vận động
đoàn viên và người lao động tham gia hiến máu nhân đạo, ủng hộ đồng bào vùng thiên tai, bão lũ, góp
phần lan tỏa hành động vì cộng đồng, vì người yếu thế – đúng với tư tưởng Hồ Chí Minh về tinh thần
tương thân tương ái, yêu nước, thương dân;…
           Dưới sự dẫn dắt của đồng chí, Chi đoàn HISSC năm 2024 đã được công nhận là Chi đoàn Hoàn thành
xuất sắc nhiệm vụ. Điều đó đã thể hiện tinh thần trách nhiệm cao của người đứng đầu, luôn sáng tạo
trong tổ chức hoạt động Đoàn gắn với việc học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí
Minh. Các mô hình, sáng kiến và phong trào do đồng chí khởi xướng, dẫn dắt đã mang lại hiệu quả thiết
thực, lan tỏa trong cộng đồng, xứng đáng là tấm gương tiêu biểu cấp Tổng Công ty.
 Một số thành tích tiêu biểu: Bằng khen Ủy ban nhân dân Thành phố: ”Cá nhân có thành tích hiến máu
trên 20 lần”; Thanh niên tiên tiến làm theo lời Bác năm 2024 – Giấy khen của Đoàn Tổng Công ty; Đảng
viên hoàn thành tốt nhiệm vụ năm 2024.
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            Đồng chí có phẩm chất đạo đức tốt, lối sống lành mạnh, giản dị và hòa đồng với mọi
người, luôn thực hành tiết kiệm. Kiên quyết lên án và chống lại các biểu hiện tiêu cực, các
hành vi phi đạo đức, trái pháp luật. Đối với Đảng thì tuyệt đối trung thành, đặt quyền lợi
của Đảng lên trên lợi ích của cá nhân, chấp hành triệt để những quy định của Đảng, không
vi phạm những điều đảng viên không được làm. Thực hiện nghiêm túc tinh thần phê bình
và tự phê bình, luôn nêu cao tinh thần đoàn kết nội bộ, giữ mối liên hệ mật thiết với nhân
dân, luôn quan tâm giúp đỡ đồng nghiệp. Luôn đấu tranh chống quan liêu, tham nhũng,
lãng phí, chủ nghĩa cá nhân, lối sống thực dụng, nói không đi đôi với làm; trong giữ gìn đạo
đức, lối sống và phát huy tính tiên phong, gương mẫu, trách nhiệm nêu gương của đảng
viên; chấp hành tốt Quy định về những điều đảng viên không được làm; luôn trung thực,
khách quan trong tự phê bình, phê bình và xây dựng đoàn kết nội bộ. Thực hiện đúng quy
chế dân chủ trong đơn vị, giữ gìn tốt mối liên hệ với nhân dân nơi cư trú. Không lợi dụng
chức vụ, quyền hạn để thu vén lợi ích cho cá nhân và gia đình.
             Đồng chí luôn có tinh thần trách nhiệm cao với chức trách, nhiệm vụ được giao. Nỗ
lực phấn đấu và thực hiện hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ. Bản thân luôn nỗ lực cố gắng
thực hiện và hoàn thành tốt chức trách được giao. Chủ động, tích cực, dám nghĩ dám
làm, dám chịu trách nhiệm trong công tác chuyên môn. Trong năm 2024 bản thân luôn nỗ
lực cố gắng để hoàn thành tốt nhiệm vụ của phòng ban mình, đặc biệt trong những nhiệm
đã hoàn thành đó có nhiều sáng kiến cải tiến thiết thực mang lại hiệu quả cho phòng và
cho công ty. Trong các sáng kiến cải tiến đó có những cải tiến sau: Sáng kiến “Bàn dập
nam châm dùng để dập nam châm cho khách hàng Kawajun”, mang lại năng suất cao,
hàng lỗi giảm đáng kể, giảm số lao động phải xử lý hàng lỗi; Sáng kiến “làm sàn rung nhựa
để tách bột nhựa sau khi xay ra khỏi nhựa phế phẩm” với kết quả: Nhựa phế phẩm tái sử
dụng đạt chất lượng cao hơn dẫn đến giảm tỉ lệ hàng phế phẩm bị lỗi trong quá trình sử
dụng để sản xuất.
         Bên cạnh đó, bản thân luôn chấp hành tốt nội quy, quy định của công ty. Luôn hòa
đồng, giúp đỡ đồng nghiệp và mọi người xung quanh.
          Một số thành tích nổi bật như: Năm 2024: Đảng viên hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ;
Chiến sĩ thi đua cơ sở, Đoàn viên công đoàn xuất sắc.
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         Là một đảng viên luôn chấp hành tốt các chủ trương, đường lối của Đảng, chính sách, pháp
luật của Nhà nước, các quy định của tổ chức công đoàn và nội quy, quy chế của Tổng Công ty.
Năm 2024 được đánh giá xếp loại là Đảng viên hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ.
        Bản thân luôn trách nhiệm, nỗ lực hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ, tích cực, chủ động, dám
nghĩ, dám làm, tìm ra các phương pháp, hiệu quả cao trong công tác tham mưu chăm lo bảo vệ
quyền, lợi ích hợp pháp, chính đáng của lao động nữ bằng cách tham mưu, triển khai, hướng
dẫn hàng năm dự thảo các tiêu chí khuyến nghị trong thương lượng và ký thỏa ước lao động tập
thể có lợi cho người lao động cũng như tăng chế độ, chính sách cho lao động nữ như: xây dựng
phòng vắt sữa cho phụ nữ sau sinh; chế độ bữa ăn phong phú nhiều chất lượng hơn (khuyến
nghị tăng tiền cơm cho người lao động) để tăng chất lượng bữa cơm cũng như dinh dưỡng cho
các phụ nữ có nhiều chất nuôi con nhỏ; tăng chế độ phụ cấp nuôi con nhỏ dưới 36 tháng tuổi và
hỗ trợ tiền thuê nhà trọ cho lao động nữ vừa nuôi con nhỏ vừa thuê nhà trọ…Các công đoàn cơ sở
cũng tham khảo các tiêu chí tùy theo điều kiện thực tế đơn vị bổ sung các chế độ, chính sách hợp
lý cho người lao động nữ vào thương lượng để ký thỏa ước lao động tập thể hàng năm. Và 16
công đoàn cơ sở luôn thực hiện tổ chức ký kết thỏa ước lao động tập thể đầy đủ; chứng tỏ công
đoàn cơ sở luôn quan tâm đến chính sách, chế độ cho người lao động nữ. Đây cũng là điều người
lao động mong muốn nhất khi tham gia công tác tại đơn vị có chế độ, chính sách rõ ràng và đầy
đủ cho người lao động nhất là lao động nữ.  Tham mưu tổ chức các chính sách chăm lo, phong
trào, thi đua, Hội nghị, hội thảo do Liên đoàn Lao động Thành phố triển khai và của Ban Thường vụ
Công đoàn Tổng Công ty tổ chức thực hiện.
         Một số thành tích nổi bật có thể kể đến như: Năm 2024, là đảng viên hoàn thành xuất sắc
nhiệm vụ được giao; Bằng khen Thành phố tuyên dương đã có thành tích xuất sắc trong phong
trào công nhân, viên chức, lao động; là cán bộ Nữ công Công đoàn tiêu biểu cấp Thành phố năm
2024; Giấy khen Tổng Công ty tuyên dương đã có thành tích xuất sắc được công nhận là điển
hình về “Dân vận khéo” cấp Tổng Công ty năm 2024; Giấy khen của Hiệu trưởng Trường Đại học
Công đoàn tuyên dương có thành tích cao trong học tập và xây dựng lớp đào tạo Lý luận và
Nghiệp vụ Công tác Công đoàn của Liên đoàn Lao động Thành phố phối hợp với Trường Đại học
Công đoàn tổ chức năm 2024; Chiến sĩ thi đua cơ sở năm 2024; Bằng khen của Ủy Ban Nhân dân
Thành phố Hồ Chí Minh đã có thành tích xuất sắc nhiệm vụ hai năm liên tục (2023-2024).
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             Gương mẫu, tiêu biểu trong rèn luyện, tu dưỡng đạo đức cách mạng; thực hành tiết
kiệm, chống lãng phí, tiêu cực. Đồng chí luôn đi đầu trong việc chấp hành chủ trương của
Đảng, chính sách pháp luật của Nhà nước; có tinh thần đoàn kết, trách nhiệm và thái độ
phục vụ tận tụy.
              Với vai trò là Nhân viên phòng Tài chính kế toán TCT: Đồng chí đã xây dựng giải pháp
"Quy trình thực hiện việc xuất hóa đơn đầu ra cho mục đích tiêu dùng nội bộ và hoạt động
cho, biếu, tặng". Sáng kiến đã được Tổng Công ty công nhận theo Quyết định số 480/QĐ-
CNS ngày 13/12/2024, áp dụng hiệu quả tại các Phòng, Ban, Trung tâm và Nhà máy trực
thuộc. Giải pháp góp phần tăng tính minh bạch, tiết kiệm nguồn lực, đúng người, đúng
việc – thể hiện tinh thần làm việc khoa học, hiệu quả, đúng theo tư tưởng Hồ Chí Minh.
 Với vai trò là Bí thư Chi đoàn Cơ quan Văn phòng Tổng Công ty: Tích cực tham mưu cho
Ban Thường vụ Đoàn Tổng Công ty xây dựng Kế hoạch triển khai việc học tập và làm theo
Bác trong đoàn viên, thanh niên. Chủ động chỉ đạo sát sao Chi đoàn việc thực hiện số 05-
KH/ĐTN ngày 22/02/2024 của Ban Thường vụ Đoàn Tổng Công ty triển khai việc học tập và
làm theo Bác trong đoàn viên, thanh niên. Đồng chí đã triển khai thành công công trình
thanh niên "Máy tính cũ – Tri thức mới": Thu gom, sửa chữa và trao tặng các bộ máy tính
cho học sinh có hoàn cảnh khó khăn tại tỉnh Bến Tre – thể hiện sâu sắc tinh thần tiết kiệm,
sẻ chia theo lời Bác. Tổ chức hiệu quả các hoạt động học tập và làm theo Bác trong Chi
đoàn. Qua đó, 100% đoàn viên của Chi đoàn đã được học tập chuyên đề năm 2024; Phát
động và duy trì chuyên mục “Góc Hồ Chí Minh”, “Mỗi tháng một cuốn sách về Bác”; Định
kỳ tổ chức sinh hoạt chuyên đề “Nhớ về Bác – Lòng ta trong sáng hơn”; ... Dưới sự dẫn dắt
của đồng chí, Chi đoàn Cơ quan văn phòng đã: hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ năm 2024;
nhận Bằng khen của Trung ương Đoàn về công tác Đoàn và phong trào thanh niên năm
2024; Bằng khen của Thành Đoàn TP.HCM trong chiến dịch Xuân tình nguyện và công tác
Đoàn năm 2024; Giấy khen của Đoàn Tổng Công ty về đóng góp tích cực trong Tháng
Thanh niên 2024.
          Một số thành tích tiêu biểu: chiến sĩ thi đua cơ sở năm 2024, Bằng khen của UBND
Thành phố; đạt danh hiệu “Thanh niên tiên tiến làm theo lời Bác năm 2024” – Giấy khen
của Đoàn Tổng Công ty.
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            Gương mẫu trong học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh. Thường xuyên
tự giác, nỗ lực học tập, rèn luyện, tu dưỡng theo gương Bác Hồ vĩ đại. Tuyệt đối trung thành với chủ
nghĩa Mác - Lênin, tư tưởng Hồ Chí Minh, đường lối đổi mới của Đảng; kiên định mục tiêu độc lập dân tộc
và chủ nghĩa xã hội, thể hiện qua lời nói và việc làm. Chấp hành và tuyên truyền, vận động gia đình,
nhân dân thực hiện đường lối, nghị quyết của Đảng, chính sách, pháp luật của Nhà nước. Tham gia đầy
đủ các đợt sinh hoạt chính trị do Đảng ủy Tổng Công ty, Đảng ủy Nhà máy tổ chức. Tích cực học tập,
nâng cao trình độ lý luận chính trị, chuyên môn nghiệp vụ để vận dụng vào công việc và cuộc sống.
            Không ngừng rèn luyện đạo đức cách mạng, giữ gìn tư cách của người đảng viên, gương mẫu
trong công việc, có ý thức kỷ luật, lấy tấm gương đạo đức Hồ Chí Minh để học tập và noi theo. Phát huy
vai trò tiên phong của đảng viên về phòng chống, ngăn ngừa 27 biểu hiện suy thoái về tư tưởng chính trị,
đạo đức, lối sống, “tự diễn biến”, “tự chuyển hóa”. Luôn có ý thức sẵn sàng đảm nhận công việc được
giao, chủ động thực hiện công việc được phân công, dám nghĩ, dám làm, dám chịu trách nhiệm, tự rèn
luyện bản thân, vượt qua mọi khó khăn để hoàn thành nhiệm vụ được phân công. Giải quyết công việc
theo đúng chức năng, nhiệm vụ, thẩm quyền, sẵn sàng nhận trách nhiệm khi giải quyết công việc không
đúng. Tận tâm, giải quyết công việc đến nơi, đến chốn, làm việc theo nguyên tắc bám sát chỉ đạo của
cấp trên và vận dụng linh hoạt vào tình hình thực tế để thực hiện.
               Trong quá trình công tác: Luôn hoàn thành tốt nhiệm vụ được phân công, trong công việc luôn sắp
xếp công việc một cách khoa học và hợp lý hóa trong sản xuất. Đào tạo công nhân vận hành máy, phụ
máy, hướng dẫn hỗ trợ trong sản xuất. Có nhiều sáng kiến, cải tiến trong công việc. Phát huy tính tiên
phong, gương mẫu của người đảng viên, quan hệ mật thiết với quần chúng người lao động tại nơi làm
việc và quần chúng nhân dân tại nơi cư trú. Coi trọng công tác xây dựng chi bộ trong sạch, vững mạnh.
Thực hiện tốt nhiệm vụ đảng viên theo quy định tại Điều 2 Điều lệ Đảng, nhiệm vụ được chi bộ và chính
quyền phân công. Giữ gìn sự đoàn kết thống nhất trong Đảng, chính quyền, Công đoàn và Đoàn Thanh
niên. Tích cực tham gia xây dựng tổ chức đảng, chính quyền và hai tổ chức Công đoàn, Đoàn Thanh
niên đạt danh hiệu vững mạnh, xuất sắc. Tham gia tích cực vào phong trào phát huy sáng kiến, cải tiến
kỹ thuật của Nhà máy, đem lại hiệu quả thiết thực phục vụ cho sản xuất. Năm 2024, có 01 sáng kiến được
Hội đồng sáng kiến Tổng Công ty công nhận.
           Thành tích tiêu biểu: Năm 2024 đạt danh hiệu đảng viên Hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ; đạt danh
hiệu Chiến sĩ thi đua cơ sở. Đặc biệt được Ủy ban nhân dân Thành phố tặng Bằng khen vì đã có thành
tích “Hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ hai năm liền” (Quyết định khen thưởng số 253/QĐ-UBND ngày
17/01/2025).
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             Xác định việc học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh theo Chỉ thị 05 -
CT/TW là việc làm thường xuyên, liên tục và luôn tự xem xét điểm yếu của bản thân, những điểm cần cải
tiến để đăng ký học tập hàng năm. Luôn rèn luyện, tu dưỡng, học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức,
phong cách Hồ Chí Minh. Lấy việc “Học tập và làm theo tư tưởng, tấm gương đạo đức Hồ Chí Minh” làm
nền tảng đạo đức, lối sống cho bản thân để vận dụng vào trong công việc và cuộc sống bằng những việc
làm cụ thể. Chấp hành nghiêm mọi sự phân công, điều động của tổ chức đảng, chính quyền và gương
mẫu thực hiện các nội quy, quy định của phòng Cơ điện - Môi trường, Nhà máy, Tổng Công ty đề ra.
             Luôn giữ gìn đạo đức, lối sống, thực hiện cần, kiệm, liêm, chính, chí công vô tư, nghiêm túc trong
học tập và làm theo tấm gương đạo đức Hồ Chí Minh; luôn đặt lợi ích của Đảng, của tập thể lên trên lợi
ích cá nhân; thẳng thắn trong tự phê bình và phê bình; không có tư tưởng bè phái và các biểu hiện cơ
hội, thực dụng; không gây mất đoàn kết nội bộ; khách quan, trung thực khi phát biểu ý kiến đóng góp
xây dựng chi bộ, Đảng bộ, Nhà máy và góp ý phê bình cho đồng chí, đồng nghiệp của mình. Luôn tuân
thủ nguyên tắc tập trung dân chủ, tập thể lãnh đạo, cá nhân phụ trách. Trong tự phê bình và phê bình,
luôn giữ thái độ trung thực, mực thước, luôn đặt lợi ích của Đảng, của tập thể lên trên lợi ích cá nhân.
Kiên quyết đấu tranh với những biểu hiện sai trái, không nể nang, không thành kiến hoặc có ý tư thù đối
với người góp ý, phê bình cho mình; không tham ô, lãng phí. Không vi phạm tiêu chuẩn đảng viên và
những điều đảng viên không được làm; luôn có ý thức giữ gìn tư cách, phẩm chất đạo đức cách mạng
và phát huy tính tiên phong, gương mẫu của người đảng viên. Coi trọng danh dự cá nhân, đạo đức nghề
nghiệp và các giá trị chuẩn mực của Nhà máy.
             Tích cực nghiên cứu, học tập, tu dưỡng, rèn luyện để không ngừng nâng cao trình độ lý luận chính
trị, trình độ chuyên môn nghiệp vụ đáp ứng nhu cầu công việc được giao và nhiệm vụ chính trị của chi
bộ. Trong quá trình công tác luôn nỗ lực phấn đấu, khắc phục khó khăn hoàn thành tốt mọi nhiệm vụ
được giao. Luôn phát huy vai trò tiên phong, gương mẫu của người đảng viên, luôn giữ hình ảnh của
người đảng viên trong công việc, tận tâm với công việc và có lối làm việc trách nhiệm cao.
 Tham gia tích cực vào phong trào phát huy sáng kiến, cải tiến kỹ thuật của Nhà máy, đem lại hiệu quả
thiết thực phục vụ cho sản xuất. Năm 2024, có 01 sáng kiến được Hội đồng sáng kiến Tổng Công ty công
nhận.
          Thành tích tiêu biểu: Năm 2024 đạt danh hiệu đảng viên Hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ, đạt danh
hiệu Chiến sĩ thi đua cơ sở.



TRANG 94



TRANG 95

           Gương mẫu chấp hành tốt các chủ trương, đường lối của Đảng,

chính sách, pháp luật của Nhà nước. Có phẩm chất đạo đức tốt,

phát huy tốt vai trò đoàn kết trong đơn vị.

        Cá nhân đã hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ được giao. Trong

thực hiện nhiệm vụ chuyên môn: chủ động, có nhiều giải pháp

tham mưu Chánh Văn phòng công tác quản lý sắp xếp điều phối xe,

bảo trì bảo dưỡng xe tại Tổng Công ty; thực hiện nghiệp vụ lái xe để

đưa đón CB-CNV và vận chuyển hàng hóa theo quy định; tổ chức

thực hiện việc tự kiểm tra, bảo dưỡng, vệ sinh xe, bảo quản và ghi

chép vào sổ theo dõi công tác theo quy định; Kiểm soát việc tiêu

hao nhiên liệu và thực hiện các nhiệm vụ khác do lãnh đạo phòng

giao, góp phần giúp Văn phòng Tổng Công ty thực hành tiết kiệm

chống lãng phí.

         Sáng kiến năm 2024: Giải pháp điều phối xe bằng phần mềm

điều hành trực tuyến. 

        Thành tích tiêu biểu: Danh hiệu “Chiến sĩ thi đua cơ sở” năm

2024 tại QĐ số 482/QĐ-CNS ngày 13/12/2024.
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              Dù phải đảm đương nhiều vị trí công tác nhưng đồng chí luôn nỗ lực hoàn tốt mọi nhiệm vụ được tổ
chức phân công. Bản thân luôn tuân thủ và thực hiện đúng nguyên tắc tập trung dân chủ, thực hiện
nghiêm túc các Nghị quyết của chi bộ, đề cao tinh thần tự phê bình và phê bình trong sinh hoạt đảng, có
ý thức tổ chức kỷ luật, phục tùng sự phân công của tổ chức, thực hiện đúng và đầy đủ các nội quy Tổng
Công ty. Tham gia sinh hoạt chi bộ đầy đủ, đóng đảng phí đúng hạn. Nghiêm túc thực hiện việc ngăn
chặn và đẩy lùi sự suy thoái về tư tưởng chính trị, đạo đức, lối sống, những biểu hiện “tự diễn biến”, “tự
chuyển hóa” trong nội bộ tổ chức cơ sở Đảng theo tinh thần nghị quyết trung ương 4 khóa XII. 
           Trong năm, bản thân đã nỗ lực thực hiện nhiệm vụ được phân công với nhiều thành tích nổi bật.
Trong một thời gian chưa kiện toàn chức danh Chủ nhiệm Ủy ban Kiểm tra, đồng chí đã được giao
quyền phụ trách Ủy ban Kiểm tra với vai trò là hạt nhân để kết nối các đồng chí, đồng nghiệp, chủ trì các
cuộc kiểm tra giám sát đảm bảo thực hiện đúng qui chế chuyên môn, đảm bảo tính khoa học. Song song
đó, bản thân đồng chí luôn có tinh thần tìm tòi, học hỏi để nâng cao trình độ chuyên môn nghiệp vụ; phối
kết hợp tốt với các đồng nghiệp, với các tổ chức đoàn thể để cùng nhau hoàn thành tốt nhiệm vụ được
giao.
              Trong công tác xây dựng Đảng, đoàn thể tôi luôn có ý thức tuyên truyền, tham gia xây dựng chi bộ,
các đoàn thể trong cơ quan trong sạch, vững mạnh. Kết quả thực hiện các chỉ tiêu, nhiệm vụ đều hoàn
thành và hoàn thành vượt mức đề ra. Đảm bảo vai trò quản lý, điều hành; thực hiện chức trách, nhiệm
vụ của đơn vị thuộc quyền quản lý; có khả năng quy tụ, xây dựng đoàn kết nội bộ. Trong mọi việc, đồng
chí đều động viên, dìu dắt giúp đỡ đồng chí, đồng nghiệp, góp phần nâng cao chất lượng tinh thần và
thái độ làm việc của cán bộ, đảng viên vì công việc chung, vì sự phát triển trong tình hình mới, nhận
được sự tin tưởng và tín nhiệm của đảng viên và quần chúng. Không những trách nhiệm trong công
việc; đồng chí luôn xác định rõ tư tưởng, phát huy vai trò tiên phong, gương mẫu, dám nghĩ - dám làm -
dám chịu trách nhiệm của mình trong điều hành công việc và giải quyết hỗ trợ các đơn vị khi có yêu cầu.
Tích cực đi đầu trong công tác phòng chống tham nhũng lãng phí, thực hiện kê khai tài sản, thu nhập
đúng quy định. 
             Năm 2024, dưới sự dẫn dắt của đồng chí, Ủy ban Kiểm tra Đảng ủy nhận được Giấy khen của Ủy ban
Kiểm tra Thành ủy TPHCM vì đã thành tích xuất sắc trong công tác kiểm tra, giám sát, kỷ luật của Đảng
năm 2024. Một số thành tích cá nhân tiêu biểu như: nhiều năm liền là chiến sĩ thi đua cơ sở, đảng viên
hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ; Năm 2024, được Ban Chấp hành Đảng bộ TCT tặng Giấy khen vì đã thực
hiện tốt công tác Kiểm tra, giám sát năm 2024; Ban Chấp hành Công đoàn Tổng Công ty tặng Giấy khen
đạt danh hiệu “Giỏi việc nước, đảm việc nhà” năm 2024; Giấy khen là đảng viên thực hiện tốt nhiệm vụ
thường xuyên giữ mối liên hệ với tổ chức đảng và nhân dân nơi cư trú…
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     Chủ động trong công việc, không ngừng học tập để nâng cao

trình độ lý luận chính trị, chuyên môn nghiệp vụ để đáp ứng tốt yêu

cầu nhiệm vụ được giao; có tinh thần trách nhiệm trong thực hiện

nhiệm vụ, có tinh thần hợp tác, giúp đỡ đồng chí, đồng nghiệp.

        Có sáng kiến đem lại hiệu quả thiết thực, đóng góp xây dựng cơ

quan, đơn vị: Sáng kiến “Giải pháp chuyển đổi máy móc thiết bị để

sản xuất sản phẩm mới (quy cách Slim 94)”. Quyết định số 03/QĐ-

HĐTV ngày 03 tháng 01 năm 2025 của Hội đồng Thành viên Tổng

Công ty về việc công nhận sáng kiến năm 2024 tại các phòng, ban

của Tổng Công ty.

       Năm 2024, cá nhân được đánh giá Đảng viên hoàn thành xuất

sắc nhiệm vụ và Chiến sỹ thi đua cơ sở; Giấy khen công nhận điển

hình về “Học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí

Minh” năm 2024; Đảng viên hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ năm

2024 theo Quyết định số 47-QĐ/CB ngày 03 tháng 01 năm 2025 của

Chi bộ Phòng Kỹ thuật – Chất lượng; Chiến sỹ thi đua cơ sở năm

2024 theo Quyết định số 482/QĐ-CNS ngày 13 tháng 12 năm 2024.
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       Với vai trò là Phó trưởng phòng Tài chính – Kế toán,                

năng động, tích cực, chủ động trong công việc, không ngừng

học hỏi và lắng nghe đồng chí, đồng nghiệp, bản thân luôn             

có ý thức, trách nhiệm đối với công việc và luôn cố gắng           

hoàn thành tốt nhất nhiệm vụ và chức trách của mình.

           Bản thân thường có những ý kiến sáng tạo nhằm đưa ra    

các giải pháp giúp tiết kiệm thời gian, sắp xếp khoa học phục vụ

tốt hơn cho công việc. Trong đó có 01 sáng kiến được                  

Tổng Công ty công nhận theo Quyết định số 03/QĐ-HĐTV         

ngày 03/01/2025.

 Với những nỗ lực nêu trên, năm 2024 tôi được Chi bộ xếp loại

Đảng viên hoàn thành tốt nhiệm vụ, năm 2023 tôi được Chi bộ

xếp loại Đảng viên hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ.

        Thành tích tiểu biểu: Được xếp loại đảng viên hoàn thành

xuất sắc nhiệm vụ năm 2023, hoàn thành tốt nhiệm vụ                

năm 2024.
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        Gương mẫu chấp hành tốt các chủ trương, đường lối của Đảng,          
chính sách, pháp luật của Nhà nước, có phẩm chất đạo đức cách mạng
trong sáng, tinh thần đoàn kết xây dựng, gương mẫu đi đầu trong học tập
và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh tại Tổng Công ty.
Luôn rèn luyện, tu dưỡng đạo đức, thực hành tiết kiệm, chống lãng phí,
tham nhũng, tiêu cực.
        Thể hiện sự nỗ lực và tinh thần trách nhiệm cao trong công tác,             
đóng góp tích cực vào hoạt động giám sát tài chính đặc biệt của                 
Tổng Công ty đối với các đơn vị có vốn góp thuộc diện mất an toàn                   
tài chính, góp phần bảo toàn và gia tăng giá trị vốn của Tổng Công ty            
tại các đơn vị Tổng Công ty có vốn góp. Tham gia xây dựng và triển khai
sáng kiến “Tham mưu quyết định giám sát tài chính đặc biệt và quy trình
xử lý của Tổng Công ty đối với các đơn vị có vốn góp thuộc diện giám sát tài
chính đặc biệt”, góp phần nâng cao hiệu quả công tác quản lý vốn                 
của Tổng Công ty. Sáng kiến đã giúp Tổng Công ty tăng cường giám sát
sâu sát hơn, nắm bắt chính xác tình hình thực tế của các công ty thuộc
diện giám sát thông qua báo cáo định kỳ hàng tháng, giảm thiểu rủi ro        
tài chính và nâng cao hiệu quả quản trị nội bộ.
        Thành tích tiêu biểu: Năm 2024 được đánh giá là hoàn thành xuất sắc
nhiệm vụ, không vi phạm kỷ luật; đạt danh hiệu “hoàn thành xuất sắc
nhiệm vụ”, chiến sĩ thi đua cơ cở.
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             Trong năm 2024, tôi phụ trách các công tác liên quan

Vật tư, đến đầu năm 2025, tôi phụ trách thêm một phần công

tác nhập khẩu phụ liệu. Bản thân luôn tích cực tham gia xây

dựng, tổ chức hoạt động của tổ chức Đảng, Công đoàn, Đoàn

thể trong sạch và vững mạnh. 

            Luôn luôn rèn luyện bản thân, phẩm chất đạo đức tốt,

đoàn kết, gương mẫu chấp hành đúng chủ trương chính

sách của Đảng, pháp luật của Nhà nước, quy định của Tổng

Công ty.

            Trong năm 2024 có sáng kiến/ giải pháp như sau: Tên

sáng kiến: Giải pháp Thực hiện giao nhận Lệnh giao hàng điện

tử và đã đăng ký (1 trong 50 công trình) chào mừng 50 năm

thống nhất đất nước (30/4/1975 – 30/4/2025).

            Thành tích tiêu biểu: Lao động tiên tiến năm 2023 và

2024; Đảng viên hoàn thành tốt nhiệm vụ.
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           Sẵn sàng nhận và hoàn thành xuất sắc các nhiệm vụ được lãnh

đạo phòng giao cụ thể như sau: Xây dựng quỹ tiền lương kế hoạch,

thực hiện của Công ty mẹ Tổng Công ty, xây dựng Bảng lương

người quản lý, Kiểm soát viên, tham mưu công tác chi lương,

thưởng cho  người lao động trong năm. Các công tác khác: Xây

dựng quy chế đánh giá người quản lý, Kiểm soát viên tại Công ty

con 100% vốn Tổng Công ty.

       Theo nội dung triển khai tại các buổi sinh hoạt chuyên để đầu

tuần về học tập theo tấm gương của Bác, tôi đã thực hiện và rèn

luyện theo đức tính “Tiết kiệm thời gian” của Bác: Trong công việc

tôi luôn xác lập các khung thời gian cho từng đầu việc, tiến độ thực

hiện để đảm bảo nhiệm vụ chung của phòng. Trong các cuộc họp,

sinh hoạt chung tôi luôn đúng giờ, để tránh mất thời gian của người

khác. Với việc học và làm theo Bác như trên, các nhiệm vụ, mục

tiêu trọng tâm hằng năm đều hoàn thành.

      Thành tích tiêu biểu: Danh hiệu Lao động tiên tiến theo QĐ số

481/QĐ-CNS ngày 13/12/2024, Chiến sĩ thì đua cơ sở năm 2024 theo

QĐ số 482/QĐ-CNS ngày 13/12/2024. 
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        Trong năm 2024, Anh Nguyễn Tiến Đạt đã hoàn thành xuất sắc
nhiệm vụ được giao. Cụ thể như sau: Lập kế hoạch, triển khai thực hiện
các công tác bảo trì, bảo dưỡng, sửa chữa các máy móc, thiết bị.            
Đề xuất vật tư phụ tùng thay thế tại phân xưởng; Luôn tìm tòi, nghiên
cứu, cải tiến máy móc thiết bị đáp ứng được nhu cầu đa dạng về tiêu
chuẩn của các loại sản phẩm khác nhau của Nhà máy và của các đối
tác gia công; Tham mưu cho lãnh đạo các vấn đề liên quan phát sinh
khác.
             Trong năm 2024, Anh Nguyễn Tiến Đạt có tham gia thực hiện    
sáng kiến/giải pháp như sau: Với sáng kiến “Giải pháp nghiên cứu   
phát triển sản phẩm mới Louis Demi Slim”, anh cùng với các tác giả    
của sáng kiến, trên cơ sở chức năng nhiệm vụ được phân công,               
đã cải tiến và sửa chữa máy vấn điếu Demi Slim, qua đó đã có thể        
sản xuất được sản phẩm đạt tiêu chuẩn, chất lượng, phù hợp với           
yêu cầu cho sản phẩm mới. Hiệu quả đạt được khi áp dụng sáng kiến:
đa dạng hóa sản phẩm, góp phần tăng doanh thu Nhà máy qua đó        
có thể áp dụng cho ra đời thêm các mác thuốc mới, tạo ra nhiều            
sản phẩm tầm trung cấp, cao cấp. Đã triển khai thực hiện tại Nhà máy
Thuốc lá Khánh Hội đạt hiệu quả. 
          Thành tích tiêu biểu: Năm 2024, cá nhân được đánh giá hoàn thành
tốt nhiệm vụ và được tặng Bằng khen của Thành phố năm 2024 theo
QĐ số 253/QĐ-UBND ngày 17/01/2025.
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            Trong năm 2024, Anh Nguyễn Minh Khoảnh đã hoàn thành
xuất sắc nhiệm vụ được giao. Cụ thể như sau: Trực tiếp thực hiện
việc lập kế hoạch, bảo trì, bảo dưỡng, sửa chữa máy vấn điếu
Decoufle tại phân xưởng Thành phẩm; Thực hiện cải tiến máy móc
thiết bị đáp ứng được nhu cầu đa dạng về tiêu chuẩn của các loại
sản phẩm (điếu) khác nhau của Nhà máy và các đối tác gia công. 
                Trong năm 2024, Anh Nguyễn Minh Khoảnh là đồng tác giả có
giải pháp như sau: Với sáng kiến: Giải pháp cải tiến nâng thùng đổ
sợi vào thiết bị cấp sợi tự động của máy Decouflé, đồng tác giả thực
hiện làm mới 01 mặt bàn nâng thùng và đổ sợi vào băng tải cấp sợi,
thay cho sức người nặng nhọc. Hiệu quả đạt được khi áp dụng sáng
kiến: Giảm sức người cho công đoạn khó khăn và nặng nhọc; thiết
bị này góp phần tạo ra môi trường công nghiệp trong Phân xưởng;
tận dụng thùng sợi C48 có sẵn để chứa sợi thành phẩm, và như vậy
sẽ đáp ứng nhu cầu của các đơn vị gia công có sử dụng thùng sợi
C48. Đã triển khai áp dụng có hiệu quả trong phạm vi Nhà máy
Thuốc lá Khánh Hội.
            Thành tích tiêu biểu: Năm 2024, cá nhân được đánh giá hoàn
thành tốt nhiệm vụ, đạt danh hiệu chiến sĩ thi đua cấp cơ sở theo QĐ
số 488/QĐ-CNS ngày 13/12/2024.
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LỜI CẢM ƠN.
               Tập sách điện tử “Giới thiệu Gương điển hình học tập và làm theo tư tưởng, đạo
đức, phong cách Hồ Chí Minh giai đoạn 2021-2025 và năm 2025” của Tổng Công ty
Công nghiệp Sài Gòn TNHH MTV là một món quà dành tặng cho tất cả các cán bộ,
đảng viên, người lao động trong hệ thống Tổng Công ty với mong muốn lan tỏa
những mô hình hay, cách làm sáng tạo, từ đó khuyến khích mỗi tập thể và cá nhân
vận dụng sáng tạo trong chuyên môn để học tập và làm theo Bác. 
 
              Thông qua tập sách nhằm khuyến khích văn hóa đọc trong cộng đồng,          
đồng thời giới thiệu các gương điển hình trong học tập và làm theo bác                     
tại Tổng Công ty. Từ những con người cụ thể, hành động cụ thể đã mang đến               
những giá trị thiết thực trong kinh doanh sản xuất, trong chăm lo an sinh xã hội,
trong công việc thường nhật… Qua đó giúp cho mỗi người tự giác soi rọi và rút ra          
bài học kinh nghiệm cho bản thân mình, mạnh dạn dám nghĩ, dám làm,                     
dám đương đầu với những khó khăn, thử thách để mang về những thành tích          
nổi bật, kết quả đột phá cho Tổng Công ty trong kỷ nguyên mới này. 

               Bên cạnh đó, tập sách là sự ghi nhận quá trình cống hiến đối với các tập thể và
cá nhân trong hệ thống Tổng Công ty đã nỗ lực, tích cực học tập và làm theo tư
tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh.  

            Trong quá trình thực hiện, tập sách chắc chắn sẽ không tránh khỏi                     
những thiếu sót, rất mong nhận được sự đón nhận tích cực và đóng góp ý kiến               
để các tập sách sau ngày càng hoàn thiện hơn. Xin trân trọng cảm ơn.

BAN BIÊN TẬP

TRANG 113
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“Toàn thể cán bộ, đảng viên, người lao động 

Tổng Công ty Công nghiệp Sài Gòn TNHH MTV quyết tâm 

Học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh 

về tăng cường xây dựng Đảng, thực hiện tiến bộ, công bằng xã hội,  

không ngừng quan tâm chăm lo nâng cao mọi mặt đời sống 

của Nhân dân TPHCM”
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